Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”

REGULAMENTUL Pag. 1
privind organizarea si realizarea evaluarii academice
in USMF ,,Nicolae Testemitanu”

APROBAT
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REGULAMENTUL
privind organizarea si realizarea evaluarii academice in
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”

. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezentul Regulament determind modul de evaluare a rezultatelor invatarii si
competentelor studentilor Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” (in
continuare Universitate).

1.2. Obiectivele acestui Regulament sunt:

e Consolidarea in Universitate a unui sistem de evaluare continuu, obiectiv, transparent si
eficient;

e Implementarea unor noi strategii de evaluare;

e Asigurarea concordantei dintre finalitatile de studiu, metode de predare si metode de
evaluare;

e Respectarea principiilor de evaluare (validitate, fidelitatea, fiabilitate, utilitate, eficientd);

e Implicarea activa in procesul de evaluare a tuturor partilor interesate (cadre didactice,
studenti, absolventi, angajatori ) in scopul asigurarii calitatii procesului de evaluare pentru
atingerea finalitatilor de studii;

1.3. Regulamentul este elaborat n baza:

e Codului Educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014;

e Hotararii Guvernului nr.482 din 28.06.2017 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in Tnvatamantul superior;

e Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate,
aprobat prin Ordinul MECC RM nr. 1625 din 12.12.2019;

e Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul II) si
integrate, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei Culturii si Cercetarii nr. 120 din 10
februarie 2020;

e Cartei Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”, aprobate la
MSMPS RM din 29.01.2020;

e Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licentd (ciclul I) si integrate
(Licenta si Master) in Universitatea de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae
Testemitanu” din Republica Moldova aprobat la Senat nr. 2/2 din 27.02.2020;

e Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor superioare de master — ciclul 11
in cadrul Universitdtii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din
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Republica Moldova, APROBAT proces verbal al sedintei Senatului USMF ,Nicolae
Testemitanu” nr. 03 din 24.03.2022;

e Regulamentului cu privire la organizarea examenului de absolvire a studiilor superioare
integrate Tn cadrul Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”
din Republica Moldova, nr. 1/8 din 06.04.2017;

e Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea Examenului de absolvire la
studii superioare integrate la programul de studii 0916.1 Farmacie, in Universitatea de
Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova,
APROBAT proces - verbal al sedintei Senatului USMF , Nicolae Testemitanu” nr. 7/15
din 18.10.2017;

e Regulamentului cu privire la elaborarea si sustinerea tezei de licentd in Universitatea de
Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova,
APROBAT la sedinta Senatului Proces-verbal 3/7 din 25.03.2021;

e Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor in
cadrul Universitatii de Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din
Republica Moldova, APROBAT proces - verbal al sedintei Senatului USMF ,Nicolae
Testemitanu” nr. 03 din 24.03.2022;

e Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea stagiului practic de licenta la
studii superioare integrate la programul de studii 0916.1 Farmacie in Universitatea de
Stat de Medicind si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova,
APROBAT proces - verbal al sedintei Senatului USMF ,,Nicolae Testemitanu” nr. 7/16
din 18.10.2017;

e Regulamentului cu privire la prevenirea plagiatului academic in cadrul IP Universitatea
de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova, nr. 5/14
din 24.05.2022;

1.4. Prezentul Regulament se aplicd in cadrul facultatilor din Universitate pentru evaluarea
competentelor studentilor de la programele de studii superioare de licentd, integrate si master.

1.5. Evaluarea studentilor este parte integranta a procesului didactic, prin care se determina
nivelul si calitatea pregatirii acestora pe parcursul studierii disciplinei/modulului, precum si
competentele dobandite la finalizarea studiilor la disciplina/modulul respectiv(-d). Ansamblul
metodelor, formelor, tipurilor si criteriilor de evaluare si notare formeaza sistemul de evaluare a
performantelor studentilor.

1.6. Activitatea de Invétare a studentului, inclusiv lucru individual, precum si finalitdtile de
studiu, competentele dobandite de acestia sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin
evaludri curente, precum si in timpul sesiunilor de examinare, prin evaludri finale/sumative, in
conformitate cu planurile de Invatdmant.

1.7. Evaludrile curente si semestriale pot fi efectuate prin intermediul tehnologiilor
informationale — programelor asistate de calculator prin teste, Tn scopul sporirii gradului de
obiectivitate si transparenta a procesului de evaluare.
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1.8. Tintele principale ale activitatilor evaluative le constituie competentele, stipulate in
standardele de calificare pe programe de studii/specialitati si dobandite de studenti pe parcursul
predarii invatarii fiecarei discipline/modul.

1.9. Modalitatile de evaluare in cadrul unei discipline/modul, criteriile de evaluare pentru
fiecare tip de evaluare, metodele de evaluare utilizate, conditiile pentru promovarea
disciplinei/modulului sunt stabilite Tn Curriculum disciplinei/modulului, aprobate prin procedura
existentd la Universitate si sunt aduse la cunostinta studentilor la inceputul activitatilor didactice
la disciplina/modul.

1.10. Rezultatele evaluarilor curente si semestriale se apreciaza cu punctaj respectiv, conform
sistemului de notare definit per disciplind/modul. Rezultatele probelor de evaluare sunt introduse
in Borderoul de evaluare in SIMU si se 1au in considerare la determinarea notei finale la disciplina
respectiva.

I.LEVALUAREA COMPETENTELOR STUDENTILOR: TIPURI, FORME SI
ACTIVITATI EVALUATE

2.1. Sistemul de evaluare cuprinde trei tipuri principale: evaluarea initiala, evaluarea curenta
(continua/formativa) si evaluarea finala (sumativa). La necesitate in Universitate pot fi aplicate si
alte tipuri de evaluari (ex. Evaluarea cunostintele reziduale ale studentilor, simularea probei test
asistata de calculator pentru Examenul de absolvire etc.).

2.2. Tipurile de evaluare se definesc in dependenta de obiectivele urmarite, de functiile pe
care le indeplinesc in procesul de predare-invatare-evaluare, de frecventa si momentul in care se
realizeaza acestea.

2.3. Evaluarea initiala este o evaluare care se efectueaza la inceputul unei discipline/ unui
modul si are drept scop:
= determinarea nivelului cunostintelor si capacitatilor anterioare de care dispun studentii;
= selectarea strategiei didactice care sa corespunda realitatilor;
= stabilirea punctelor initiale de reper pentru evaluarea progresului in invatare, prin raportarea
rezultatelor finale cu datele initiale.
Formele de realizare a evaluarii initiale sunt la discretia cadrului didactic si sunt determinate
de finalitatile disciplinei si specificul formarii profesionale.
Rezultatele evaluarii initiale influenteaza elaborarea strategiei didactice.

2.4. Evaluarea curenta este o evaluare formativa prin care se realizeaza:

» monitorizarea de catre cadrul didactic a procesului de formare a competentelor profesionale
ale studentilor;

= constatarea rezultatelor activitatilor realizate ale studentilor atdt in contact direct cu
profesorul, cat si lucrul individual;

= informarea studentilor asupra stadiului la care au ajuns in invatarea cunostintelor si prevenirea
esecului in cadrul evaludrilor finale.
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Evaluarea curenta se efectueaza in cadrul orelor practice, de laborator si seminare, precum
si In baza lucrului individual prin diverse modalitati: efectuarea si sustinerea lucrarii de laborator
si practice, lucrari de verificare, testdri asistate de calculator sau Moodle, observatia si
demonstratia executarii manoperelor practice, referate, proiecte, portofolii, studii de caz, fisa de
observatie, algoritme etc (Anexa 1).

2.5. Numarul si formele concrete de evaluare curente sunt stabilite de subdiviziunile
didactice responsabile de disciplina/modul la inceputul anului de studii reflectate in Curriculum
disciplinelor/modulelor.

2.6. Evaludrile periodice: pe parcursul unui semestru, la distante de timp relativ egale, se
organizeaza una/doud sesiuni de evaluare periodicd, prin care se urmareste estimarea situatiei
intermediare a reusitei studentului. Se admite evaluarea prin totalizarea anumitor compartimente
ale disciplinei de studiu, dar nu mai multe de 3 pe parcursul semestrului.

2.7. Evaluarea finald, numita si sumativa, se realizeaza:
= laincheierea unei perioade compacte de studii (semestru, modul, stagiu);
= |a finalizarea unui program de studii (absolvire).

2.7.1. Evaluarea finala se realizeaza prin examenele programate in sesiunile de examene
(de promovare) si prin examenele de finalizare (absolvire/licentd) a programelor de studii conform
Planului de invatamant.

2.7.2. Examenele de finalizare a disciplinelor/modulelor (evaluarea finala) pot fi
sustinute oral, 1n scris sau combinat, cu utilizarea instrumentelor Tehnologiei informatiei si metode
interactive de evaluare (OSCE, OSPE, simulare, pacient standardizat/ real, rezolvarea cazurilor
clinice etc).

2.7.3. Evaluarea finala a stagiului practic de vara poate fi realizatad pana la organizarea
examenului programat in toamna, individual, la solicitarea studentului, cu permisiunea
Decanatului si coordonat cu DDMA.

2.8. Evaluarea cunostintelor reziduale se aplica dupa finalizarea anului 111 a programului de
studii Medicind si a anului II pentru programele de studii superioare integrate Farmacie,
Stomatologie si toate programele de licentd). Acest tip de evaluare are drept scop de a determina
nivelul cunostintelor ramase dupa finalizarea studierii disciplinelor medico-biologice. Analiza
rezultatelor obtinute va contribui la optimizarea strategiei didactice si modificarea curriculard per
fiecare disciplina la necesitate.

2.9. Simularea probei - testarea asistata de calculator prin rezolvarea testelor din colectia
Teste. Examen de absolvire/licenta - se aplica studentilor anilor absolventi de la toate programele
de studii cu 2 luni Tnainte de sustinerea Examenelor de absolvire/licenta. Aceasta are drept scop
atat determinarea cunostintelor reziduale la disciplinele de specialitate, cat si gradul de pregatire
al studentilor catre proba finala (Anexa 2).

2.9.1 Rezultatele obtinute la simulare sunt analizate la nivelul fiecarei Facultati
responsabile de realizarea programelor de studii in vederea adoptarii unor masuri pentru
imbunatatirea performantelor academice.
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2.9.2. Rezultatele obtinute la simulare nu se contesta si nu se trec in borderou.

I11. ORGANIZAREA SI REALIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE

I11.1 PLANIFICAREA EVALUARILOR CURENTE SI FINALE

3.1. Pentru fiecare disciplina universitara titularul cursului elaboreaza o strategie de evaluare,
cu indicarea etapelor si metodelor de evaluare (probelor pentru totalizari/ evaluari curente, lucrul
individual, si evaluari finale), a limitelor de timp si a criteriilor de apreciere. Strategiile de evaluare
sunt stabilite de catre subdiviziunea didacticd, aprobate de seful de catedra, fiind incluse in
curriculum disciplinei si comunicate studentilor la inceputul semestrului/modului. Nu se permite
modificarea formei de evaluare dupa ce aceasta a fost comunicata studentilor.

3.2. Subdiviziunile didactice vor elabora grafice ale evaluarilor curente obligatorii, care vor fi
afisate pe pagina web a catedrelor si panourile informative ale acestora.

3.3.In semestru se organizeazi Cate 2-3 totalizari repartizate proportional pe parcursul
semestrului/modulului, care totalizeaza situatia intermediara a reusitei studentului.

3.4. Responsabilitatea monitorizari graficului de primire a totalizarilor incluse in planul de
invatdmant pe anul de studii curent ii revine vice decanului responsabil. Nu se admite ca studentii
sa sustina in aceeasi saptdmana mai mult de 3 totalizari la diferite discipline.

3.5. Evaludrile finale/semestriale se realizeaza in termenii stabiliti de Calendarul academic si
orarului elaborat de decanate si coordonat de DDMA. Acestea se afiseazd pe pagina web a
facultatilor si panourile informative ale decanatelor. In cazul invataimantului modular, evaluarea
finald va fi realizata la finele modulului.

3.6. Numarul de examene sustinute oral nu poate depdsi o jumatate din numarul total de
examene din sesiune.

3.7. Orarul sesiunii se aduce la cunostinta studentilor cu cel putin o luna inaintea inceperii
sesiunii, prin afisare pe pagina web a facultatii.

3.8. Examenele pot fi sustinute numai in sesiunile ordinare conform Calendarului academic.
Studentul poate sustine examenul la o singura unitate de curs/modul intr-o zi, iar intervalul intre 2
examene succesive trebuie sa fie de minimum 2 zile.

3.9. Timpul destinat pregatirii raspunsului pentru sustinerea examenului oral va fi in medie de
30 min., timpul necesar realizarii probei scrise se va stabili de titularul cursului pana la 3 ore
academice, timpul pentru testare se calculeaza din algoritmul 1 minut per intrebare.

3.10. Evaludrile stagiilor practice/clinice realizate pe parcursul verii vor fi organizate in
semestrul de toamna, conform orarelor elaborate de decanate, in conformitate cu prevederile
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica.
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3.11. In cazuri exceptionale, bine motivate, Decanul poate aproba modificarea planificarii
initiale si modalitatii de realizare a evaluarilor finale.

3.12. La fiecare disciplina/modul, indiferent de forma de evaluare finald, se va stabili lista
examinatorilor, aprobata prin Ordinul rectorului la inceputul anului universitar.

3.13. Activitatea de evaluare realizata de cadrul didactic constituie parte integrantd a
activitatii didactice si este inerentd activitdtilor de functie. Evaluarea initiala si curentd se
incadreaza in procesul didactic si este inclusa in norma didactica.

I11. 2. ELABORAREA SUBIECTELOR PENTRU EVALUARILOR
CURENTE SI FINALE

3.14. Subiectele si itemii pentru evaluarile curente si finale se vor elabora in conformitate cu
tematica prezentatd in curriculum, iar redactarea lor va fi clara, in scopul evitarii confuziilor.

3.15. Sefii de catedre vor stabili termenele de elaborare a subiectelor, variantelor de teste si
baremelor pentru probele de evaluari curente obligatorii si evaluari finale.

3.16. Subiectele, testele si baremele pentru probele evaludrilor curente, cat si pentru
evaluadrile finale vor fi aprobate de catre sefii de catedre si vor include materialul predat pana la
data evaluarii.

3.17. Evaluarea trebuie sa urmeze predarea, tematica examenelor trebuie sa reflecte
continuturile care au fost abordate in cadrul activitétilor didactice de curs si practice (lucrari de
laborator, lucrari practice, seminare), la care se pot adauga si sarcini de invatare prin studiu
individual.

3.18. Sefii de subdiviziuni didactice vor fi responsabili de verificarea gradului de dificultate
si conformitate cu continutul curriculum-ului disciplinei/modulului a subiectelor si testelor de
evaluare, precum si lista manoperelor practice.

3.19. Biletul de examen este un document in format unificat, care contine 3-5 subiectele de
evaluare. El este numerotat, examinat la sedinta subdiviziunii didactice si aprobat de seful
subdiviziunii didactice responsabil de disciplind/modul. In cazul examenelor orale, numarul
biletelor de examen trebuie sa fie mai mare decat efectivul grupei de studenti. Pentru examenul
scris este obligatoriu elaborarea a cel putin zece bilete

3.20. Baremul de notare este documentul complementar al procesului de evaluare care este
intocmit de subdiviziunea didactica responsabild de disciplind/modul si este adus la cunostinta
studentilor. Elaborarea baremului este recomandatd in cazul probelor orale, avand importanta in
cazul eventualelor contestatii.

3.21. Numarul de teste incluse in Colectia creata pentru forma de evaluare testare asistata de
calculator va fi ajustat tindnd cont de numarul de credite la disciplina de studiu/modul, astfel pentru
1 credit vor fi elaborate 70-100 itemi.

3.22. Numadrul de intrebari in varianta de test prezentata studentului la proba de evaluare va
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fi de 50 teste pentru disciplinele cu durata de 1 semestru sau pana la 3- 4 credite, pentru cele
modulare si respectiv 100 de teste pentru disciplinele cu durata mai mare.

3.23. Intrebarile in varianta de test prezentati studentului vor fi: 40%- intrebari cu
complement simplu — 1 raspuns corect din 5 variante posibile, intrebari cu complement multiplu
— 2-4 raspunsuri corecte din 5 variante posibile cu o pondere de 60% din total.

3.24. La disciplinele la care verificarea cunostintelor se va face sub forma unui examen
interdisciplinar, fiecare disciplind va avea inclus un numar de intrebari proportional cu volumul
predarii. In cazul examenelor complexe, nota finala va fi unici, calculatd prin acelasi raport de
proportionalitate.

3.25. Tn cazul disciplinelor predate la mai multe subdiviziuni didactice, colectia de subiecte
va fi unica pe disciplind, iar examenul va fi programat in aceeasi zi.

3.26. Manoperele practice evaluate la proba deprinderi practice la disciplinele clinice sau la
stagiile practice vor fi in corespundere cu finalitatile de studii si vor fi revazute in curricula
disciplinelor. Pentru unificarea evaludrii acestora subdiviziunile didactice vor elabora liste de
evaluare (checklist-uri).

3.27. Probele incluse in evaluare trebuie sa fie:

= valide - asigura corespondenta dintre ceea ce trebuie evaluat si ceea ce s-a evaluat efectiv
si/sau continutul probei/testului face posibild evaluarea realda a aptitudinilor dobandite de
student;

= fidele reprezinta calitatea acestuia de a oferi rezultate constante (similare) in aceleasi conditii
de administrare;

= fiabile asigura cd rezultatul examenului depinde putin de examinatorul respectiv si ofera
siguranta respectarea principiului obiectivitatii evaludrii si notarii.

3.28. Indiferent de forma de evaluare utilizata, examinarea tuturor studentilor la o disciplina
din cadrul planului de invatdmant trebuie sa fie uniforma, atat din punctul de vedere al dificultatii,
cat si din cel al modalitatii de desfasurare si al numarului subiectelor chestionate.

3.29. Cadrele didactice titulare de discipline/module au obligatia de a aduce la cunostinta
studentilor cu cel putin doud sdptdmani inaintea sesiunii de examene, tematica definitivd a
examenelor, in care se vor preciza continuturile din care se vor formula subiecte sau/si sarcini
(probleme) de examinare. Tematica examenelor trebuie sa fie suficient de precisa si de structurata
pentru a oferi studentilor un ghid util pentru organizarea invatarii si pentru autoevaluare.

111.3. ORGANIZAREA SI REALIZAREA EXAMENELOR

3.30. Evaluarea finala se organizeaza la finele semestrelor de studii in 2 sesiuni de examinare:
de iarna si de vard, urmate fiecare de cate 2 sesiuni de reexaminare (recuperare a restantelor)
conform Calendarului academic al Universitatii pe anul universitar. In cazul studierii modulare,
evaludrile finale vor fi organizate pe parcursul anului de studii.

3.31. Sunt admisi la examen doar studentii care au realizat integral cerintele pentru cursul
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respectiv si au sustinut evaludrile intermediare cu nota de promovare.

3.32. Nu este admis la evaluarea finald studentul care:
a. nu a realizat obiectivele curriculare;
b. nu a obtinut o notd de promovare in cadrul evaludrii curente;
C. a absentat nemotivat la mai mult de 30% din activitatile didactice.

3.33. Obtinerea unei note negative la un examen sau absenta de la un examen nu este temei
pentru a interzice studentului sd sustind urmdtoarele examene, cu exceptia cazurilor cand nu au
fost promovate cursuri/module stabilite prin planul de invatamént drept preconditii pentru
cursurile evaluate.

3.34. Tn sesiunile ordinare studentul este obligat si se prezinte cu grupa/formatiunea de studiu
in care este inscris. In cazuri bine justificate decanul facultitii poate permite studentului si se
prezinte cu o alti grupd/formatiune de studiu. In sesiunile de restante studentului i se oferd
posibilitatea sa selecteze din datele planificate cand sa se prezinte la examen.

3.35. In timpul examenului studentii vor avea dreptul si foloseasca surse si materiale permise
de examinator. Studentii au dreptul, la solicitare, sa-si vada lucrarile scrise timp de cinci zile
lucratoare de la introducerea notelor in SIMU.

3.36. Persoanelor care au fost in imposibilitate de a participa la sesiunea de evaluare
curentd/finald din motive intemeiate (caz de boald, participarea la competitii/concursuri
republicane si internationale etc.) justificate prin documente respective (certificate medicale,
hotarari, ordine, dispozitii etc.), li se permite sustinerea evaludrilor/examenelor dupa un orar
special aprobat de Decanat.

3.37. Studentul poate solicita prelungirea sesiunii de examinare si reexaminare, din motive
argumentate prin cerere pe numele decanului, insotitd de actele de confirmare: caz de boala,
participare la competitii sau concursuri republicane si internationale, concedii de maternitate etc.

3.38. Neprezentarea la examen fara motive intemeiate se inregistreaza ca ,,absent”. Studentul
are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenelor nepromovate (restante) si la sustineri
suplimentare la decizia Comisiei de asigurare a calitdtii. Restantele sunt sustinute in sesiunile
repetate, organizate conform prevederilor calendarului academic.

3.39. Tn timpul sesiunii curente orice examen poate fi sustinut numai o singura data.

3.40. Conditiile de admitere la examen in cadrul sesiunii de reexaminare, vor fi aceleasi ca si
conditiile de admitere la examen 1n sesiunea ordinara.

3.41. In cazul cand pe parcursul evaluirii studentul manifesti o conduitid contradictorie
normelor Codului moral al Universitatii, examinatorul/examinatorii are/au imputernicirea sa
solicite acestuia s paraseasca examenul, fiind notat cu calificativul ,,2” (doi).

3.42. Forma de evaluare finala a studiilor superioare integrate se stabileste de senatul
Universitatii. Studiile superioare integrate se finalizeazd cu sustinerea Examenului de
absolvire/licenta care constd din proba oral, proba scris si teza de licenta, cu eliberarea diplomei
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de studii superioare de licenta per program de studii.

3.43. Modul de organizare si desfasurare a Examenului de absolvire/licentd a studiilor
superioare de licentd si integrate este stabilit de Regulamentul cu privire la organizarea
Examenului de absolvire a studiilor superioare de licenta si studiile superioare integrate in cadrul
Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”.

3.44. La examenele scrise, supravegherea studentilor se realizeaza de cdtre cel putin doud
cadre didactice. La probele practice care presupun contactul cu pacientul, acest lucru se va
desfasura in mod obligatoriu in prezenta unui cadru didactic. Raspunsul oral din structura unor
probe se va desfasura in prezenta a minimum doua cadre didactice din lista examinatorilor
desemnata prin Ordinul rectorului la disciplina respectiva.

IV. EVALUAREA REZULTATELOR iNVATARII SI COMPETENTELOR

4.1. Evaluarea rezultatelor invatarii se face cu note de la ,,10” la ,,1” cu zecimale ,,0,5”.
Notele de la ,,5” pand la ,,10”, obtinute in rezultatul evaludrii unitatii de curs/modulului, permit
obtinerea creditelor alocate acestora, conform Planului de invatdmant. Nota evaludrii curente a
studentului pe semestru precum si nota la examen se exprima in numere intregi sau cu zecimale
0,5. Rezultatele evaluarilor curente se inscriu in SIMU si registrul disciplinei si se iau in
consideratie la evaluarile finale semestriale avand o pondere medie de 50 la sutd. Studentul care
la evaluarea curenta are nota mai mica de ,,5” nu este admis la evaluarea finala.

4.2. Rezultatele evaludrilor obtinute in cadrul disciplinei/modulului se nscriu in borderouri
de catre cadrul didactic titular. Borderourile vor include obligatoriu: Nota semestriala (media
anuald) a disciplinei/modulului, exprimata prin cifra cu doua zecimale (trunchiatd), se calculeaza
ca medie aritmetica dintre: notele obtinute la evaludrile curente si lucrul individual; dupa ca notele
obtinute in cadrul evaluarilor periodice (totalizari); conform sistemului de notare stabilit in SIMU
la fiecare disciplina.

4.3. Nota finald la unitatea de curs/modul se calculeaza in baza notei medii semestriale
(modulare) si a notei(lor) la examen si este exprimatd in numere cu doua zecimale.

4.4. Componentelor de evaluare incluse in nota finala la disciplina/modul va include nota
medie semestriald (anuald) - MA, testarea asistatd de computer — T, si dupa caz examen oral EO,
evaluare deprinderilor practice - DP. Acestea vor fi selectate de subdiviziunile didactice
responsabile de evaluare si vor fi introduse in SIMU prin definirea sistemului de notare la inceputul
anului de studii.

4.5. Ponderea componentelor de evaluare incluse in nota finala este urmatoarea:
= pentru discipline fundamentale: MA- 50% si T-50%);
= pentru discipline socio-umane: MA- 50% si T-50% sau MA- 50% si EO- 50%;
= pentru disciplinele de specialitate:
MA- 30% + DP-20% + T-50%
MA-50% + DP-20% + T-30%
MA- 30% + DP-20% + T-20% + EO-30%
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4.6. Evaluarea rezultatelor Invatarii la studii superioare de licentd si integrate se face cu note
de la ,,10” la ,,1”, la care se aplica si scala de notare cu calificative recomandate Tn Sistemul
European de Credite Transferabile (A, B, C, D, E, FX, F) pentru completarea suplimentului la
diploma si facilitarea mobilitatii academice. Notele sunt acordate dupa cum urmeaza:

a) Nota 10 sau ,.excelent” (echivalent ECTS — A) este acordatd pentru demonstrarea profunda si
remarcabild a competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul,
creativitate si aptitudini in aplicarea competentelor dobandite, lucrul independent considerabil
si cunoastere versatd a literaturii din domeniul respectiv. Studentul a insusit 90 — 100% din
materialul inclus in curriculum/programa analitica a unitétii de cursul/modulului.

b) Nota 9 sau ,,foarte bine” (echivalent ECTS — B) este acordata pentru o demonstrare foarte buna
a competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitati foarte bune
in aplicarea competentelor dobandite cu cateva erori nesemnificative/neesentiale. Studentul a
insusit 81 — 90% din materialul inclus in curriculum-ul (programa analiticd) a unitatii de
curs/modulului.

C) Nota 8 sau ,bine” (echivalent ECTS — C) este acordatd pentru demonstrarea bund a
competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitati bune n
aplicarea finalitdtilor de studiu cu o anumitd lipsd de incredere si imprecizie ce tin de
profunzimea si detaliile cursului/modulului, dar pe care studentul poate sd le corecteze prin
raspunsuri la intrebari suplimentare. Studentul a insusit 71 — 80% din materialul inclus n
curriculum-ul (programa analiticd) a unitatii de cursul/modulului.

d) Notele 6 si 7 sau ,satisfacator” (echivalent ECTS — D ) sunt acordate pentru demonstrarea
competentelor de baza dezvoltate de unitatea de curs/modul si abilitatea de aplicare a acestora
in situatii tipice. Raspunsul studentului este lipsit de incredere si se constata lacune
considerabile in cunoasterea unitatii de curs/modulului. Studentul a insusit 61— 65% si respectiv
66 — 70% din material.

e) Nota 5 sau ,,slab” (echivalent ECTS - E) este acordatd pentru demonstrarea competentelor
minime din domeniul unitdtii de curs/modulului, punerea in aplicare a carora Intdmpina
numeroase dificultati. Studentul a insusit 51 — 60% din material.

f) Notele 3 si 4 (echivalent ECTS — FX) sunt acordate Tn momentul in care studentul nu
demonstreaza competentele minime, iar pentru a promova unitatea de curs se cere lucru
suplimentar. Studentul a insusit 31 — 40% si respectiv 41 — 50% din material.

g) Notele 1 si 2 sau ,,nesatisfacitor” (echivalent ECTS — F) sunt acordate studentului care a copiat
sau a demonstrat o cunoastere minima a materiei de 0 — 30%. Pentru a promova unitatea de curs
mai trebuie de lucrat nca foarte mult.

4.7. In cazul evaluirii negraduale, unitatea de curs/modulul se consideri promovate, daca
studentul demonstreazd detinerea competentelor stabilite prin curriculumu-ul unitatii de
curs/modulului. Studentii pot primi calificativele urmatoare:

a) ,,admis” — acordat daca studentul demonstreazd ca a capatat competentele, abilitatile si
Cunostintele necesare;
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b) ,,respins” — acordat daca studentul nu a acumulat competentele, abilitatile si cunostintele
necesare conform programei analitice.

4.8. Nota data de examinator poate fi contestatd regulamentar. Contestatiile se examineaza
de catre terta persoana desemnata de catre decanul facultatii impreuna cu seful catedrei respective,
conform procedurii stabilite de Senatul Universitatii de Invatimant in decurs de o zi lucratoare din
momentul anuntdrii rezultatelor examenului in SIMU. Schimbarea notei contestate cu nota
acordatd dupa examinarea contestatiei se va face prin crestere sau prin micsorare, ramanand
definitiva.

4.9. Examenul se considera sustinut, daca studentul a obtinut o notd de promovare. Daca
examenul este constituit din mai multe etape, el va fi considerat sustinut, daca vor fi promovate
toate etapele, obtindnd o nota minima de promovare.

4.10. Marirea notei prin examinarea finala este posibild la cel mult 2 discipline pe an, la
solicitarea studentului cu acordul Rectorului 1n perioada sesiunii de reexaminare din anul
respectiv. Pot solicita marirea notei numai studentii care au acumulat integral numarul de credite
stabilite pentru anul de studii respectiv. Nota majoratd nu influenteaza acordarea bursei de studii.

V.INSCRIEREA REZULTATELOR EVALUARILOR iN BORDEROU

5.1. Rezultatele evaluarilor realizate in cadrul unitatilor de curs/modulelor sunt inscrise in
registrul electronic academic si in borderourile generate de SIMU.

5.2. Rezultatele evaluarilor finale se inregistreazd in SIMU de catre cadrul didactic
responsabil cu imprimarea ulterioara a borderourilor. Borderourile vor include obligatoriu:

a) Nota semestriala a unitatii de curs/modulului, care constituie 50% din nota generald a unitatii
de curs/modulului. Nota semestriald se calculeazd ca medie aritmeticd dintre:

= valoarea medie a notelor obtinute la evaluarile curente;
= media notelor obtinute in cadrul evaluarilor periodice;
= nota pentru lucrul individual,

= dupa caz — nota de la proba deprinderilor practice.

b) Nota obtinuta la examenul de finalizare a unitatii de curs/modulului.

c) Nota generala a unitatii de curs/modulului, care se calculeaza in baza notelor enumerate la lit.
a)-b) ale pct. (116). Notele tuturor etapelor de examinare finala sunt exprimate in numere
conform scalei de notare (pct. 117). Nota generald a unitatii de curs este inscrisa cu cifre arabe
(numar cu doud zecimale) si cu litere.

d) Echivalentul notei generale in Scala ECTS (A, B, C, D, E, FX, F);

e) Numarul de credite acumulat la unitatea de curs/modulul respectiv;

f) Semnatura titularului unitatii de curs/modulului;

g) Nota generala a unitatii de curs/modulului este inscrisa si in carnetele de note de catre cadrul
didactic responsabil. Tn carnetele de note se Tnscriu doar notele generale de promovare.

h) Scala de notare la etapele de examinare finald va fi utilizata dupa cum urmeaza:
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Grila notelor intermediare (media anuali, notele de Sistemul de notare Echivalent
la etapele examenului) national ECTS

1,00-3,00 2 F

3,01-4,99 4 FX
5,00 5

5,01-5,50 5,5 E

5,51-6,0 6

6,01-6,50 6,5 D

6,51-7,00 7

7,01-7,50 7,5 c

7,51-8,00 8

8,01-8,50 8,5 B

8,51-9,00 9

9,01-9,50 9,5 A

9,51-10,0 10

VI. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR LA PROCESUL DE
EVALUARE

6.1. Drepturile studentilor participanti la evaluare:
= de a beneficia de o evaluare obiectiva in conformitate cu prevederile prezentului Regulament;
= de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs, aferenta unei discipline, la data

s1 ora programata;
= de a beneficia de un orar special de sustinere a examenelor in cazuri motivate intemeiat (caz

de boala, participare la concursuri, olimpiade republicane si internationale, competitii,
programe de mobilitate etc.);
= de a fi informati de la primul curs privind modul de desfasurare a evaluarii, conditiile
prealabile pe care trebuie sa le indeplineasca pentru a fi admisi la evaluare si bibliografia pe
baza careia se va desfasura evaluarea;
= de a utiliza surse bibliografice alternative care acopera tematica data;
= de a fi informat asupra performantelor sale, nota primita, modalitatile de lichidare a
restantelor si de contestare a notei, daca o considera incorectad (conform Regulamentului);
= de a contesta in scris, in termen de 24 de ore de la primirea rezultatului, nota primita;
contestatiile nu pot viza decat nota proprie, fara nicio referire la notele primite de alti student;
= de a solicita inscrierea in carnetul de note a rezultatelor examenului la data anuntata pentru
aceasta;
= de a refuza orice forma de conditionare a promovarii examenului si de a face publica orice
tentativa in acest sens;
= de afi eliberati de la evaluare semestriala, daca au dat dovada de reusita academica excelenta,
participari la manifestari stiintifice, olimpiade etc. pe parcursul semestrului.

6.2. Obligatiile studentilor participanti la evaluare sunt:
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de a realiza integral obiectivele prevazute de programul de studii;

de a se conforma prevederilor prezentului Regulament;

de a avea un comportament corect, de a evita plagiatul si copiatul in timpul evaluarii,

de a indeplini conditiile necesare accesului la evaluare, stabilite si comunicate de cadrul
didactic titular al disciplinei, in conformitate cu cerintele sistemului de credite transferabile;
de a se prezenta la examenul/colocviu/verificarea pe parcurs aferenta unei discipline conform
programarii sau, alternativ, la o altd data cand este prevazutd evaluare la seria/specializarea
din care face parte la disciplina respectiva, cu aprobarea cadrului didactic titular;

de a urmari promovarea examenului doar prin mijloace legale si etice, orice tentativa de
promovare frauduloasa avand ca si consecinta exmatricularea definitiva din universitate;

de a-si urmari situatia academica la sfarsitul fiecarei sesiuni de evaluare.

6.3. Drepturile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea:

de a utiliza dreptul la libertate academica in procesul de elaborare a unitatilor de
curs/modulelor incluse in planul de invatamant;

de arealiza subiectele de evaluare in maniera dorita, respectand bibliografia anuntata si forma
de examinare comunicata;

de a respinge accesul la evaluare a studentilor care nu au indeplinit conditiile prealabile
comunicate;

de a stabili Tn mod autonom baremul de notare si gradul de dificultate a subiectelor, pastrand
echilibrul intre grupele de studiu;

de a beneficia de suportul logistic al Facultatii si DDMA,;

de a fi informati in timp util cu privire la programarea examenelor si de a solicita, pe baza
unor motive intemeiate si a unei cereri scrise aprobatd de conducerea Facultatii, modificarea,
de a refuza orice tentativa de influentare a notarii din partea unui terf, putand face public acest
lucru n orice Tmprejurare.

6.4. Obligatiile cadrelor didactice care efectueaza evaluarea:

de a organiza evaluarea Tn conformitate cu prezentul Regulament;

de a informa studentul la inceputul cursului asupra finalitatilor unitatii de curs predate si
strategiei de evaluare;

de a monitoriza strategia de evaluare pe parcursul academic (responsabilitatea inregistrarii in
SIMU a rezultatelor evaludrii pe parcursul semestrului si a mediei pe semestru la disciplind
revine cadrului didactic respectiv);

de a inregistra rezultatele evaluarii curente la zi in registrul personal si registrul din Modulul
didactic in SIMU,;

de a asigura corectitudinea, obiectivitatea si transparenta procesului de evaluare;

de arespecta intocmai programarea examenelor, fara a face modificari unilaterale ale acesteia;
de a indicd strategia evaludrii rezultatelor academice ale studentului in curriculumul unitatii
de curs predate;
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= de a alcatui subiecte echilibrate intre seriile si grupele de studiu, elaborate doar din materia
predata la curs/seminar sau din bibliografia recomandata explicit si de a utiliza un barem de
notare transparent;

= de anu parasi sala de examinare, lasand studentii nesupravegheati;

= de a comunica rezultatele examenelor orale in ziua desfasurarii acestora. Rezultatele
examenelor scrise se comunica studentilor in termen de cel mult 2 zile de la data desfasurarii
examenelor respective. Cadrele didactice au obligatia de a Inscrie notele acordate in carnetele
de note ale studentilor. Nota se va inscrie sub forma alfanumerica (ex. (9,2 (noua,2));

= de a preda borderoul cu rezultatele examenului Tntr-un interval de maxim 2 zile calendaristice
de la data desfasurarii examenului; in cazuri exceptionale, Decanatul poate impune alt termen
de predare a borderourilor;

= de a raspunde personal solicitarilor studentilor privitoare la nota acordata;

= de a nu favoriza in notare nici un student, pe nici un considerent.

VIl. MONITORIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE

Monitorizarea de catre departamentele universitare

7.1. Evaluarea este monitorizata de Departamentul Didactic si Management Academic al
Universitatii.

7.2. Evaluarea prin testare asistata de computer se va realiza in baza reperelor metodologice

elaborate si supravegheate de catre Centrul de evaluare al Universitatii.

7.3. Pentru a asigura transparenta si obiectivitatea, prin Dispozitia emisa de prim- prorector,
prorector pentru activitate didactica la evaluarea finald vor participa cu calitate de supraveghere
membrii Asociatiilor Studentesti.

Monitorizarea evaluarii la facultate

7.4. Decanatele organizeaza sesiunile ordinare de examinare si de reexaminare (recuperare),
examenele de licentd/absolvire conform actelor normative in vigoare. Evaluarea este monitorizata
de catre decanul si vice decanii facultatii.

7.5. Decanatele sunt responsabile pentru respectarea procedurilor de promovare in baza
rezultatelor academice.

7.6. Documentele de evidentd a rezultatelor evaludrilor vor fi emise, gestionate si pastrate
conform prevederilor regulamentare.

7.7. Decanatele vor efectua si analiza rezultatele chestiondrii beneficiarilor cu referire la
procesul de evaluare per programe de studii.

Monitorizarea evaluarii la catedra

7.8. Subdiviziunile didactice asigura respectarea metodologiei evaludrii, adecvate
finalitatilor de studii si competentelor profesionale.

7.9. Subdiviziunile didactice vor elabora graficul consultatiilor si recuperarilor saptamanale
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a restantelor acumulate prin absente sau note negative la evaludrile curente.

7.10. Instrumentele de evaluare (testele si subiectele de examinare) vor corespunde
curriculum-ului disciplinei.

7.11. Subiectele pentru examene se aprobd la sedinta de catedrad si se aduc la cunostinta
studentilor cu cel putin o luna péana la sesiune.

7.12. Subdiviziunile didactice vor efectua si analiza rezultatele chestionarii beneficiarilor cu
referire la procesul de evaluare per grupa academica/cadru didactic si disciplina.

VI1Il. DISPOZITII FINALE

8.1. Prezentul regulament se aplica integral tuturor studentilor fara a se face nici o exceptie
privind drepturile si obligatiile incepand cu anul de studii 2022-2023.

8.2. Modificarea Regulamentului de organizarea si realizarea evaluarii academice in
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova se
realizeaza prin decizia Senatului.

Coordonat:

Prim-prorector, prorector pentru
activitate didactica Olga Cernetchii

Sef Departament Didactic si
Management Academice V]~ Silvia Stratulat

Sef Sectie Managementul v
calitatii academice / & Virginia Salaru
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Anexa 1

Procedurile aferente si metodele de evaluare aplicate in cadrul evaluarilor initiale,
curente si finale in USMF ,,Nicolae Testemitanu”

I. Metodele de evaluare descriu procedeele, tehnicile si instrumentele prin care se efectucaza
verificarea nivelului si calitatii pregatirii studentilor si prin care se obtin informatiile necesare
stabilirii notelor sau calificativelor care atesta si oficializeaza acest nivel.

1.1.Tn functie de procedeele si tehnicile folosite si de formele de examinare in care sunt integrate,
metodele de evaluare pot fi:

a) metode de evaluare bazate pe evaluarea orala: expunerea libera a studentului, conversatia
de evaluare, chestionarea orala, interviul prin care profesorul urmareste identificarea volumului
si calitatii cunostintelor si a capacitatilor studentilor conform programelor de studiu.

Evaluarea se realizeaza prin aprecierea corectitudinii raspunsurilor studentului la subiectele
biletului extras, precum si la intrebarile suplimentare. La finalizarea probei pentru fiecare
student, cadrul didactic titular al disciplinei trece nota atat in borderoul formatiei de studiu, cat
si in carnetul de note. Borderoul se depune la decanatul facultatii imediat dupa finalizarea
probei.

b) metode de evaluare bazate pe evaluarea scrisa: lucrarile scrise curente (in cadrul
seminarelor si lucrarilor practice), lucrarile scrise de evaluare curenta (totalizari) si finald (in
sesiunile de examene), chestionarele de evaluare, referatele, portofoliile, testele docimologice,
etc.

Evaluarea scrisd este proba de evaluare concomitenta a unei formatii de studiu, prin care
fiecare student Tsi expune Tn scris cunostintele teoretice si aplicative acumulate la disciplina
specificatd. Cadrul didactic noteaza lucrarea scrisd in functie de masura in care studentul a
raspuns cerintelor formulate Tn subiect, punctajul acumulat pentru fiecare item.

C) evaluarea mixta — scris si oral —incepe cu proba scrisa, care se desfasoara intr-un interval
de 1-1,5 ore academice, cu subiecte individuale, dupa care fiecare student este examinat oral,
prin comunicarea directa cu cadrul didactic asupra subiectelor existente pe bilet. Subiectele
orale din cadrul biletului nu trebuie sa coincida cu subiectele scrise. Se pot adresa intrebari
suplimentare, in limitele subiectelor din bilet.

d) metodele de evaluare bazate pe verificarea practica: lucrari practice si de laborator,
proiecte, observarea si analiza activitatilor practice desfasurate de studenti. Probele vor depinde
de obiectivele didactice specifice si vor viza evaluarea nivelului atins in formarea deprinderilor
practice, a abilitatilor si capacitatilor actionare specifice;

e) metode de evaluare bazate pe testelor asistate de computer sau prin intermediul
platformelor de electronice de instruire.

f) metodele de evaluare a deprinderilor practice pot fi realizate in cadrul activitatilor
practice, stagiilor si probelor de evaluare. Acestea pot fi realizate pe simulatoare, manechine,
pacient real sau standardizat.

1. In misura in care sunt luate in considerare, in diferite proportii, la stabilirea notei finale de
promovare a disciplinei, cadrele didactice pot utiliza si o serie de metode si tehnici
complementare de evaluare a cunostintelor, performantelor si competentelor studentilor dupa
cum urmeaza:
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-

= portofoliul care reprezinta ,cartea de vizita” a studentului prin care se va determina
progresul in plan cognitiv, atitudinal si comportamental la o anumita disciplind academica,
ntr-un interval de timp (semestru / an). Diagnosticul va fi realizat de catre cadrele didactice
si discutat cu studentul implicat in evaluare. Portofoliul poate fi realizat atat individual cat
si In grup. Se vor utiliza urmatoarele tipuri de portofolii: de prezentare sau introductiv, de
progres sau activitate, de evaluare;

= tehnica 3-2-1 se va folosi pentru a aprecia rezultatele unei secvente didactice sau a unei
activitati si poate fi considerata ca o buna modalitate de autoevaluare. Solicita studentilor:
sa defineasca trei termeni (concepte) din ceea ce au invatat; sa argumenteze doua idei; sa
identifice o idee despre care ar dori sa invete mai mult in continuare;

=  metoda interogativa — reprezentatd de sigla SCUCD/P; (Ce?, Unde?, Cum?, Despre ce?,/
Pentru ce?);

= proiectul — constituiec o metodd complexd de evaluare individuald sau in grup si
consolideaza abilitatile praxiologice ale studentilor;

= studiul de caz — consta in analizarea si dezbaterea unui caz reprezentat de o situatie
particulara problematica in care se afla un individ, grup social, institutie;

= referatul forma superioard a muncii intelectuale concretizata in elaborarea unei sinteze
originale pe o anumitd tema sau problema prin consultarea si prelucrarea informatiilor din
sursele documentare;

» rezumatul — vizeaza reducerea unui text la un numar limitat si precis de cuvinte, care sa
reproducd fidel gandirea unui autor si liniile de fond al rationamentului sau;

= comentariul — poate evalua simtul critic al studentilor, capacitatea de reflectie, aptitudinea
acestora de a se raporta la problematica pusa in discutie, la experienta si cultura personala;

= sinteza — proba de evaluare care se va folosi la examene — forma de prezentare concentrata,
coerenta si Usor inteligibila a informatiilor privind o tema data din mai multe lucrari,

= raportul — se va utiliza Tn mod curent in stagiile de practica si dezvoltarea profesionala;

=  recenzia — o metoda de evaluare care constituie o scurtd prezentare critica scrisa a unei
lucrari stiintifice;

= eseul — ofera posibilitatea exprimarii perspectivei personale a studentului asupra unui
subiect tratat. Se va utiliza in evaluarea cunostintelor la diferite discipline;

= este docimologice — instrumente de evaluare care contin probe sau intrebari (itemi) si
permit masurarea si aprecierea nivelului de pregatire a studentilor;

* investigasia — o metodd complementara de evaluare prin care se obtin informatii cu privire
la capacitatea studentului de a aplica in mod original, creativ cunostintele asimilate n
situatii noi si variate. Se va realiza pe parcursul orelor individuale sau pe echipe.

= Evaluarea OSCE (Examenului clinic structurat obiectiv)- o metoda de evaluare a
competentelor profesionale si transversale ale studentilor in baza testdrii obiective a
abilitatilor de realizare a manoperelor practice si de rezolvare a problemelor clinice

= Evaluarea OSPE (Examen practic structurat obiectiv)- este o metoda de evaluare la
disciplinele preclinice si clinice, o versiune modificata a OSCE.

= i/ sau alte metode complementare de evaluare.

I1. Uniformizarea evaluirii.

2.1. La proba scrisa desfasuratda sub forma de test uniformitatea evaludrii se asigurd prin
urmatoarele:

a. Numarul intrebarilor cu raspuns multiplu trebuie sd fie identic pentru toti studentii unui
program de studii indiferent de limba de instruire.
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2.2.

o

2.3.

2.4.

o0 o

Timpul de lucru trebuie sa fie acelasi pentru toti studentii evaluati.

Procedurile privind alcatuirea bazelor de date, alegerea intrebarilor, corectarea raspunsurilor
si intretinerea bazelor de date vor fi stabilite In comun de subdiviziunile didactice si decanatele
facultatilor, sub coordonarea DDMA si prorectorului pentru activitate didactica.
Disciplinele la care se sustine examen prin etapa de testarea, in cadrul ghidurilor de studii/ de
lucrari practice vor oferi cel putin 3 Intrebari model pentru fiecare tematica din capitol.

La proba scrisa desfasurata sub forma de bilet cu intrebéri/ studiu de caz, uniformitatea
evaludrii se asigura prin urmatoarele:

Fiecare student rezolva acelasi numar de subiecte.

Timpul de lucru este egal pentru toti studentii unui program de studii.

Biletele cu subiecte sunt aceleasi pentru toti studentii unui program de studii. Nu se elimina,
adauga sau modifica subiecte de la o serie la alta.

Corectarea fiecarui subiect se realizeaza dupa un barem prestabilit. Baremul contine cuvintele
cheie necesare pentru obtinerea punctajului maxim.

In cazul in care examenul scris la 0 anumiti disciplina utilizeazi ambele tipuri evaluari se
respecta procedurile specifice pentru fiecare tip de evaluare Tn parte.

La examinarea prin proba orald (bilet/caz clinic) uniformitatea evaluarii se asigura prin
urmatoarele:

Fiecare student isi extrage propriul bilet/caz clinic.

Numarul subiectelor evaluate este identic pentru toti studentii unui program de studii.

Este recomandata evaluarea prin cel putin doud subiecte a fiecarui student.

Notarea se realizeaza dupa un barem prestabilit.

. La examinarea prin proba de evaluare a deprinderilor practice uniformitatea evaluarii se

asigura prin urmatoarele:

Fiecare student isi extrage propriul bilet cu enuntarea deprinderilor practice evaluate.
Numadrul manoperelor practice evaluate este identic pentru toti studentii unui program de
studii.

In cazul evaluirilor OSCE/OSPE studentii vor fi evaluati in cadrul acelorasi statii.

Notarea se realizeaza dupa un barem prestabilit.
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10.

11.

12.

Anexa 2

PROCEDURA DE EVALUARE A CUNOSTINTELOR REZIDUALE

Verificarea cunostintelor reziduale este efectuata sub forma de evaluare asistata de calculator
si este destinata studentilor incepand din anul IV de studii la programul de studii Medicina si
anul 11l pentru studentii programelor de studii integrate Stomatologie, Farmacie si studii
superioare de licenta.

Controlul cunostintelor reziduale se realizeaza pentru toate disciplinele fundamentale incluse
n planul de invatamant pana la anul 11-111 de studii.

Subdiviziunile didactice responsabile de disciplinele fundamentale prezinta setul de teste in
volum de 50 de teste per disciplina.

Responsabilul numit de decanat va crea colectia de teste in sistemul Moodle. Fiecare grila va
contine un numdr de teste proportional cu numarul de credite obtinute la disciplinele
fundamentale incluse.

Vice-decanii si responsabilul de evaluare vor elabora orarul de realizare a testarii si vor asigura
prezenta studentilor conform termenilor stabiliti.

Controlul cunostintelor reziduale se efectueaza nu mai devreme de sase luni de la finalizarea
disciplinei si promovarea examenului la acesta.

Evaluarea se va realiza in sala de evaluare in prezenta unui profesor. In caz de situatii
epidemiologice exceptionale evaluarea poate fi realizatd in format online.

Durata evaluadrii, este in dependenta de numarul de itemi inclusi in grila de evaluare, reiesind
din raportul 1 item per minut.

Rezultatele evaluarii vor fi aduse la cunostinta studentilor la finalizare testarii, acestea vor fi
afisate pe monitor. Acestea au un caracter informativ pentru autoevaluare si nu influenteaza
reusita academica.

Responsabilul de evaluare va analiza rezultatele testarii si va prezenta informati in mod
dezagregat per fiecare disciplind sefilor de subdiviziune responsabili.

Analiza cu rezultatele per program de studii va fi prezentatd in Decanate, la Consiliile
facultatii si la Senat dupa caz.

Sefii de subdiviziuni vor analiza rezultatele si vor opera modificarile necesare la curriculum
disciplinei, dupa caz. Datele obtinute pot servi drept temei pentru a face ajustari in procesul
de predare/evaluare a disciplinei in scopul imbunatatirii calitatii procesului educational.




