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APROBAT
proces-verbal al sedintei Senatului 

USMF „Nicolae Testemitanu” 
nr. 3/7 din 23.03.2023

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea Comisiei de asigurare a calitatii 

si evaluare curriculara la nivel de facultate in Universitatea de Stat de Medicina 
si Farmacie „Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova

I. DISPOZITII GENERALE
1. Regulamentul stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei de asigurare a 

calitatii si evaluare curriculara (in continuare Comisia), care realizeaza strategiile si 
politicile de asigurare a calitatii procesului educational si reforma curriculara, in acord cu 
viziunea, misiunea si politica Universitatii de Stat de Medicina si Farmacia „Nicolae 
Testemitanu” (in continuare Universitate).

2. Prezentul Regulament este elaborat in baza:
♦ Codului Educatiei nr. 152 din 17 iulie 2014;
♦ Cartei Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae Testemitanu”, aprobate 

la MSMPS RM din 29.01.2020;
♦ Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (cilul I) si integrate, 

aprobat prin Ordinul MECC RM nr. 1625 din 12.12.2019;
♦ Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor 

superioare de licenta, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei Nr. 1047 din 
29.10.2015;

♦ Planului-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul II) si 
integrate, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei Culturii si Cercetarii nr. 120 din
10 februarie 2020;

♦ Regulamentului privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a 
programelor de studii in Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae 
Testemitanu”, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 8/13 din 30.08.2017;

♦ Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate 
(Licenta si Master) in Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae 
Testemitanu” din Republica Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 
2/2 din 27.02.2020;

♦ Regulamentului de organizare si desfasurare a studiilor superioare de master -  ciclul
11 in cadrul Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae Testemitanu” din 
Republica Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 03 din 24.03.2022;

♦ Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Consiliului de Management 
al Calitatii in Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae Testemitanu” din
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Republica Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 3/5 din 23.03.2023;
♦ Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor 

Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie ’’Nicolae Testemitanu” din Republica 
Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 03 din 24.03.2022;

♦ Regulamentului privind organizarea si realizarea evaluarii academice in Universitatea 
de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae Testemitanu”, aprobat de Senatul USMF, 
proces - verbal nr. 7/17 din 30.08.2022;

♦ Regulamentului cu privire la organizarea si realizarea evaluarii finale a studiilor 
superioare (licenta si integrate) in cadrul Universitatii de Stat de Medicina si Farmacie 
„Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - 
verbal nr. 1/9 din 26.01.2023;

♦ Regulamentului cu privire la elaborarea si sustinerea tezei de licenta/ lucrarii de 
absolvire in Universitate de Stat de Medicina si Farmacie „Nicolae Testemitanu” din 
Republica Moldova, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr. 1/10 din 26.01.2021;

■ Regulamentului antiplagiat al institutiei publice Universitatea de Stat de Medicina si 
Farmacie „Nicolae Testemitanu”, aprobat de Senatul USMF, proces - verbal nr.5/4 
din 24.05.2022.

♦ Standardului ISO 9001:2015 „Sisteme de management al calitatii. Cerinte”.

3. Misiunea Comisiei este:
♦ promovarea si realizarea politicii de asigurare a calitatii si dezvoltarii curriculare in 

conformitate cu cerintele actuale la nivel european si mondial in educatia medicala si 
farmaceutica;

♦ sustinerea cadrelor didactice in dezideratul lor de presta servicii educationale de 
calitate centrate pe student;

♦ facilitarea implicari studentilor in asigurarea calitatii procesului de predare, invatare si 
evaluare;

♦ promovarea integrarii cercetarii in procesul educational.

4. Comisia aplica procedurile si activitatile de evaluare curriculara si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea Universitatii, avand in vedere urmatoarele domenii:
a) Capacitatea institutionala, rezultata din organizarea interna a facultatii, definite de 

urmatoarele criterii: structura administrative si managerial, baza materials, resursele 
umane.

b) Eficacitatea educationala, constS in mobilizarea de resurse cu scopul de a obtine 
rezultatele si fmalitStile de studii definite prin continutul Planului de invStSmant, 
Curricula disciplinelor, in concordance cu Cadrul National al Calificarilor si 
Standardele internationale de calitate.

c) Managementul calitatii, consta in aplicarea si functionalitatea cerintelor sistemului 
de calitate definit prin: regulamente si proceduri pentru asigurarea si imbunatatirea
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calitatii, elaborarea planurilor strategice si anuale, detinerea si aplicarea procedurilor 
de evaluare a programelor de studii, calitatii predarii si rezultatelor instruirii, 
managementul si actualizarea datelor referitor la asigurarea interna a calitatii.

5. Comisia isi desfasoara activitatea in baza prezentului Regulament si a Planului de 
activitate, aprobat anual la prima sedinta a Comisiei.

6. La nivelul Facultatii decanul este direct responsabil de calitatea instruirii fumizate.

7. Comisia in cadrul Facultatii este formata din presedinte, vicepresedinte, secretar si 
membri, inclusiv si studenti, numarul variind in functie de facultate.

8. Componenta Comisiei se aproba prin decizia Consiliului facultatii, pe o perioada de 5 ani 
si poate fi modificata la necesitate.

9. Comisia isi va constitui, dupa caz, un corp propriu de experti, evaluatori, consultant 
intemi si/sau externi, astfel incat sa acopere toate domeniile si programele de studii 
realizate in cadrul facultatii.

10. Membrii Comisiei se vor intruni la necesitate, dar nu mai rar decat o data la 2 luni, cu 
intocmirea procesului verbal de realizare a sedintelor, semnat de presedinte si secretar.

II. ATRIBUTIILE COMISIEI DE ASIGURARE A CALITATII SI 
EVALUARE CURRICULARA

11. Elaboreaza si aproba planul de activitate al Comisiei si monitorizeaza realizarea acestuia.

12. Monitorizeaza continuu Planul de invatamant prin evaluarea:
♦ disciplinelor si plasamentul lor in Planul de invatamant in comparatie cu programele 

de studii similare din UE;
♦ integrarea disciplinelor pe verticals (ani de studii) si orizontala (in cadrul unui an de 

studii);
♦ cuantumului de ore pentru discipline si atribuirea creditelor transferabile;
♦ corespunderii finalitatilor de studii cu obiectivele si continutul programului;
♦ includerii aspectelor cu aplicabilitate practica/clinica ;
♦ portofoliilor de competence si abilitati per program de studiu;
♦ integrarii stagiilor clinice cu activitatile practice inclusiv in cadrul CUSIM si sau 

laboratoarele de specialitate, dupa caz;
♦ fezabilitatii realizarii stagiilor de practica/clinice per program de studii;
♦ realizarii cursurilor interdisciplinare, de tip integrativ per programe de studii;
♦ ofertei disciplinelor optionale si facultative si, la necesitate, sporirea numarului de 

discipline noi in corespundere cu directiile actuale de dezvoltare a stiintei si 
invatamantului superior medical si farmaceutic cu scopul individualizarii traseului 
educational.
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13. Evalueaza si aprobarea Curricula disciplinelor prin:

♦ adaptarea curriculei la standardele actuate ale invatamantului medical;

♦ consolidarea componentelor curriculare care contribuie la achizitionarea cunostintelor bazate 
pe dovezi, competentelor clinice, aplica gandirii critice §i capacitatea de a lua decizii;

♦ reevaluarea Curricula disciplinelor si adaptarea continutului curricular la finalitatile 
de studii pentru fiecare program in parte, focusarea pe aspectele din curricula relevante 
pentru programul de studiu;

♦ identificarea suprapunerilor in tematicile disciplinelor si sesizarea subdiviziunilor 
didactice responsabile pentru remedierea acestora;

♦ respectarea cerintelor conform procedurii stabilite la elaborarea si compartimentarea 
Curricula;

♦ identificarea continutului si surselor bibliografice depasite si excluderea lor;
♦ evaluarea aspectelor de cercetare cu aplicabilitate practica si clinica;
♦ reflectarea lucrului individual al studentului si al indicatorilor pentru aprecierea activitatii 

efectuate.

14. Evalueaza calitatea predarii si instruirii studentilor prin:
♦ monitorizarea implementarii metodelor modeme de predare-invatare de tip Team- 

Based Learning (TBL), CaseBased Teaching (CBT) si Problem-Based Learning (PBL) 
etc;

♦ identificarea utilizarii platformelor de e-leaming, complementar formelor traditionale 
de predare;

♦ asigurarea bibliografica a disciplinelor, inclusiv cu materialul didactic elaborat, in 
cadrul catedrelor si departamentelor didactice;

♦ analiza rezultatelor chestionarii studentilor in modulul didactic al SIMU privind 
calitatea predarii;

♦ analiza rezultatelor evaluarilor finale per discipline, validitatea, fidelitatea si 
fiabilitatea probelor de evaluare;

♦ realizarea portofoliului de competente si abilitati proprii programului de studii.

15. inainteaza propuneri de imbunatatire a calitatii instruirii specifice programelor de studii 
realizate in cadrul Facultatii.

16. Promoveaza cultura calitatii la nivelul Facultatii, principiul orientarii catre beneficiari, 
satisfacerii depline a cerintelor si asteptarilor acestora.

17. Comisia in comun cu Decanatul duce responsabilitate pentru intocmirea Raportului de 
evaluare interna (autoevaluare) la nivel de facultate a Programelor de studii in 
conformitate cu Ghidul de evaluare externa a programelor de studii de licenta, integrate, 
master invatamantul superior, prezentat in scopul evaluarii exteme de catre Autoritatea
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nationals abilitata cu dreptul de acreditare.

18. Informeaza periodic conducerea Facultatii asupra activitatilor desfasurate si dificultatilor 
intampinate.

19. Asigura pastrarea si arhivarea documentatiei (in forma electronic sau pe suport de hartie), 
care servesc drept dovada a actiunilor efectuate privind asigurarea calitatii si evaluarii 
curriculare din cadrul subdiviziunilor didactice.

20. Elaboreaza Raportul anual de activitate in doua exemplare, unul fiind transmis catre 
Consiliul de Management al Calitatii, care va servi drept baza pentru elaborarea 
raportului consolidat privind asigurarea calitatii la nivel de Universitate.

III. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
21. Cerintele prezentului Regulament se aplica pentru fiecare Comisie de asigurare a 

calitatii si evaluare curriculara.
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22. Modificarile prezentului Regulament se efectueaza in functie de necesitatile aparute pe 
parcursul activitatii, respectand aceleasi etape de coordonare si aprobare.

23. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de catre Senat Universitatii.

24. Regulamentul va fi adus la cunostinta comunitatii universitare prin postarea pe site-ul 
Universitatii.

Coordonat:

Prorector pentru asigurarea calitatii 
si integrarii in invatamant

Sef Departament Didactic 
si Management academic

Sef Sectia Managementul 
calitatii academic

Decan Facultate de Medicina nr. 1

Decan Facultate de Medicina nr. 2

Decan Facultate de Stomatologie

Decan Facultate de Farmacie

Sef Departament Juridic si Resurse umane

m l Virginia Salaru 

Gheorghe Placinta 

Mircea Betiu9

Oleg Solomon 

Nicolae Ciobanu 

Tatiana Novae


