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Domeniul general de studiu:
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Programul de studiu:

Numarul total de credite de studii:
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profesionale; diploma de studii superioare
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Anul de
studii

Activitati didactice

Semestrul 1 (15

s3ptdmani)

01.09-15.12

02.09-13.12

01.09-29.01

01.09-29.01

Semestrul 11 (15

saptamani)

29.01-17.05

03.02-23.05

01.02-20.06

01.02-30.04

CALENDARUL UNIVERSITAR

Sesiuni de examene (s&ptamani)

iarna

20-24.12
09-28.01

16-24.12
09-01.02

Examene
dupa
modul

Examene
dupa
modul

vara

20.05-16.06

26.05-21.06

Examene dupa modul

Teza de licenta
17.05- 21.05
Examen de absolvire

24.05- 28.05

Stagii de
practica

17.06-30.06

24.06-12.07

24.06-12.07

15.03- 30.04

larna

25.12-08.01

25.12-09.01

25.12-09.01

25.12-08.01

Vacante

Primavara

05.05-13.05

20.04-28.04

12.04-20.04

01.05-.10.05

Vara

01.07-31.08

15.07-31.08

15.07-31.08



F.01.0.001
F.01.0.002
F.01.0.003
F.01.0.004
G.01.0.005
G.01.0.006
F.01.0.007
U.01.0.008
$.01.0.009
S0O1.0.010

G.01.0.011

F.02.0.012
F.02.0.013
F.02.0.014

G.02.0.015

G.02.0.016
U.02.0.017
F.02.0.018

U.02.A.019
U.02.A.019.1
U.02.A.020

G.02.0.021

CONTINUTUL PLANULUI DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII

Denumirea unitdtii de curs/modul

Anatomia descriptivd
Biochimia

Biofizica si fizica medicald
Fizica radiatiilor

Tehnologii informationale, procesarea datelor si telemedicina

Limba engleza/franceza

Radiobiologia si notiuni de dozimetrie
Sédnatatea mintala la locul de muncd
Urgente medicale primare

Nursing general si specific Tn radiologie

Total semestrul I curricular

| Educatia fizica

Histologia

Anatomia radiologica sectionald
Fiziologia omului

Organizarea si managementul laboratorului/departamentului de

radiologie si imagistica

Limba engleza/franceza

Psihologie medicala

Microbiologie

Stagiul practic*/Laboratorul radiologie

Total discipline obligatorii

Antropologia sifilosofia medicinei
Drepturile omului in sdnatate
Relationarea in mediu social

Total semestrul Il curricular

Total anul I curricular

IEducatia fizica

Total

Total ore

Contact direct Studiu individual

ANUL I, Semestrul I (15 saptamani)/

Disci pline obligatorii (O)
180 90 90
120 60 60
90 45 45
60 30 30
90 45 45
60 30 30
90 45 45
60 30 30
60 30 30
90 45 45
900 450 450
Discipline obligatorii extracurriculare (OE)
| 30 | 30 | -
ANUL I, Semestrul Il (15 saptdmani)
Disci pline obligatorii (O)
120 60 60
120 60 60
150 60 90
150 60 90
60 30 30
60 30 30
60 30 30
120 60 60
840 390 450
Discipline optionale (A)
60 30 30
900 420 480
1800 870 930

Discipline obligatorii extracurriculare (OE)

30

| 30 | -

Curs

30
30
15
15
15

15
15
15
15

165

30
30
30

30

15
15

150

15

165
330

Nr. ore pe tipuri de activitati

Lucrari

practice

30
15

15
15

15

15

15

15
135

15
15
15

15

15

75

75
210

Seminar

30
15
15

15
30
15
15

15
150

15
15
15

15

30
15

105

15

120
270

Stagiul
clinic

60
60

60
60

Forma de
evaluare

E*

E*
E*
E*
9E

E*
E*
E*

8E

E*

9E
18E

Nr. credite
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m

$.03.0.022
F.03.0.023
F.03.0.024
F.03.0.025
F.03.0.026
$.03.0.027
$.03.0.028

S.03.A.029
S.03.A.030

S$.04.0.031
$.04.0.032
S$.04.0.033
S$.04.0.034
F.04.0.035

U.04.A.036
U.04.A.037

Planul de invitdmant pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), programul de studii 0914.2. TEHNOLOGIE RADIOLOGICA

Total extracurricular

Denumirea unitatii de curs/modul

Medicina internd-semiologie

Farmacologie generala

Morfopatologie

lgiena si profilaxia infectiilor nozocomiale

Fiziopatologie

Aparaturd de radioterapie si medicind nucleara

Tehnici radiologice conventionale. Aparaturd de radiodiagnostic

Total discipline obligatorii

Suportul vital de baza sidefibrilarea automata externad
Prevenirea traumatismelor si violentei

Total semestrul Ill curricular

Farmacologia clinica a substantelor de contrast
Semiologiaradiologicd conventionald

Patologia radiologica

Tehnici de procesare a imaginilor radiologice

Radioprotectie - legislatie

Stagiul practic de specialitate: Abilitati practice n radiologie

Total discipline obligatorii

Antreprenoriat in domeniul medicinii (tehnologiilor radiologice)
Estimarea riscului
Total semestrul IV curricular

Total anul Il curricular

Discipline obligatorii (O)

120
120
120
120
120
60
180
840

Discipline optionale (A)

60

900

ANUL Il, Semestrul IV (15 saptamani)

Discipline obligatorii (O)

120
180
120
150
120
150
840

Discipline optionale (A)

60

900

1800

60
50
50
50
50
30
90
380

Pachetul Il

30

410

50
120
90
90
50

90
490

Pachetul Il

25

515
925

60 60
Total ore
Total Contact direct Studiu individual
ANUL II, Semestrul Ill (15 saptamani)

60
70
70
70
70
30
90
460

30

490

70
60
30
60
70

60
350

35

385
875

Curs

30
20
20
20
20
10
30
150

15

165

20
40
30
30
20

140

10

150
315

60

Nr. ore pe tipuri de activitati

Lucrdri practice Seminar

15
15
15
15
15

30
105

105

15
40
30
30
15

130

130
235

15
15
15
15
15
20
30

125

15

140

15
40

30
30
15

130

15

145
285

Stagiul
clinic

60
60

60
60

2C
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evaluare
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$.05.0.038
$.05.0.039
$.05.0.040
S$.05.0.041
F.05.0.042
S$.05.0.043

G.05.A.044
G.05.A.045

$.06.0.046
S.06.0.047
S$.06.0.048
$.06.0.049

U.06.A.050
U.06.A.051

Denumirea unitatii de curs/modul

Oncologie-Radioterapie

Radiologie specializatd pediatrica

Radiologia stomatologica

Tehnici de examinare a glandelor mamare
Metodologia cercetdrii stiintifice. Biostatistica
Promovarea sanatatii

Total discipline obligatorii

Statistica descriptiva si inferentiala n cercetare
Planificareafamiliei

Total semestrul V curricular

Total ore

Total Contact direct Studiu individual

ANUL Il1l, Semestrul V (15 saptamani)

Discipline obligatorii (O)

240 120 120
120 60 60
120 60 60
120 60 60
120 60 60
120 50 70
840 410 430

Discipline optionale (A)

Pachetul IV

60 30 30

900 440 460

ANUL IIl, Semestrul VI (15 sdaptamani)
Discipline obligatorii (O)
Tomografie computerizata 240 150 90
Rezonanta magnetica 240 150 90
Chirurgie generala-semiologie 120 90 30
Medicina calamitatilor 60 30 30
Stagiul practic de specialitate: Abilitdti practice Tn imagistica 180 90 90
Total discipline obligatorii 840 510 330

Leadership Tn domeniul tehnologiilor radiologice
Malpraxis si decizie morala n medicina clinica
Total semestrul VI curricular

Total anul Il curricular

Discipline optionale (A)

Pachetul V
60 25 35
900 535 365

1800 975 825

Curs

40
20
20
20
20
20
140

10

150

50
50
30
15

145

10

155
275

Nr. ore pe tipuri de activitati

Lucrari practice Seminar

20
20
20
20
20
15
115

10

125

30
30
30

90

15

105
230

60
20
20
20
20
15
155

10

165

70
70
30
15

185

185
320

Stagiul
clinic

90
90

90
90

Forma de
evaluare
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$.07.0.052
$.07.0.053
$.07.0.054
$.07.0.055
$.07.0.056
U.07.0.057

S.07.A.058
S.07.A.059

U.08.0.060
S.08.0.061
$.08.0.062

Denumirea unitdtii de curs/modul

Tehnici de examinare radiologica Tn sala de operatie
Ultrasonografia

Urgente medicale

Radiologia interventionald diagnostica

Medicina nucleard. Tomografie cu emisii de pozitroni.
Dreptmedical si aspectejuridice ale profesiei

Total discipline obligatorii

Chirurgie, ortopedie si traumatologie pediatricad
Boli infectioase

Total semestrul VII curricular

ANUL
Bioetica si deontologie profesionala
Algoritme de explorare imagisticd
Radiologia cardiointerventionald
Practica clinicd: Investigatii de Tnaltd performanta
Pregdtirea tezei de licenta
Examen de licenta
Total semestru VIII curricular

Total anul IV curricular

Total ore Nr. ore pe tipuri de activitati

Forma de
Total Contact direct Studiu individual Curs Lucrdri practice Seminar Sctﬁ?]iizl evaluare
ANUL IV, Semestrul VII (15 saptdmani)
Discipline obligatorii (O)
120 60 60 20 20 20 E
180 90 90 30 30 30 E
120 60 60 20 20 20 E
120 60 60 20 20 20 E
180 90 90 30 30 30 E
120 50 70 20 15 15 E
840 410 430 140 135 135 6E
Discipline optionale (A)
Pachetul VI
60 30 30 10 - 20 E
900 440 460 150 135 155 TE
1V, Semestrul VIII1 (12 saptamani)

60 25 35 10 15 E
90 50 40 20 15 15 E
90 50 40 20 15 15 E
300 150 150 150 E
180 30 150 30

180 30 150 - 30 E
900 335 565 50 90 45 150 5E
1800 775 1025 200 225 200 150 12E
7200 3365 3835 1110 830 1035 390 57E/2C

Total pe anii de studii

. credite

R N = B
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28

30



STAGIILE DE PRACTICA

Duratalnr. saptamani/ore

Stagiile de practica Sem. contact direct

Perioada Numar de credite

1. Practica de specialitate:

 Laboratorul radiologie 1 2 saptamani/60 ore 24.05-04.06 4
 Abilitati practice in radiologie rv 3 saptamani/90 ore 18.06-01.07 6
« Abilitati practice Tn imagistica VI 3 saptamani/90 ore 12.06-30.06 6

2. Practica de cercetare/creatie de licenta:

* Investigatii de Tnalta performanta VIl 5 saptamani/150 ore 08.04-17.05 10

Examenul de licenta

Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada

1 Sustinerea tezei de licenta Mai

2 Testarea asistata la calculator Mai/lunie



Nr. crt.

DISCIPLINELE LA LIBERA ALEGERE

Numar de ore pe tipuri de activitati

Denumirea disciplinei Anul Semestrul Total Contact Lucrdri Seminare Evaluari
Direct  practice
Géndirea critica I 1 90 45 25 20 E
Igiena institutiilor medico-sanitare | 2 120 60 40 20 E
Dezvoltarea umana pe tot parcursul vietii 1 3 120 60 40 20 E
Limba moderna I 4 90 45 25 20 E
Boli infectioase si profilaxia hepatitelor I 5 120 60 40 20 E
Medicina alternativa si complementara i 6 90 45 25 20 E

Total 630 315 195 120 6E

Nr. de credite

21



Cod

U.02.A.019
U.02.A.019.1
U.02.A.020

S.03.A.029
S.03.A.030
U.04A.036

U.04.A.037

G .05.A.044
G.05.A.045
U.06.A.050
U.06.A.051

S.07.A.058
S.07.A.059

Modul/disciplina

Antropologia sifilosofia medicinei
Drepturile omului in sdnéatate

Relationarea Tn mediu social

Suportul vital de baza si defibrilarea automata externa
Prevenirea traumatismelor si violentei

Antreprenoriat in domeniul medicinii (tehnologiilor
radiologice)

Estimarea riscului

Statistica descriptiva si inferentiald in cercetare
Planificareafamiliei
Leadership Tn domeniul tehnologiilor radiologice

Malpraxis si decizie morald in medicina clinica

Chirurgie, ortopedie si traumatologie pediatricad

Boli infectioase

DISCIPLINELE OPTIONALE*

Inclusiv

Total ore Contact Lucru
direct individual

Anul | semestrul 1l

60 30 30

Anul Il semestrul 111, IV

60 30 30
60 25 35
Anul 11l semestrul V, VI
60 30 30
60 25 35
Anul 1V semestrul VII

60 30 30

* Se selecteaza de catre studenti - una din doua propuse in semestru

Curs

15

15

10

10

10

10

Numar de ore

Seminar

10

15

Laborator

15

15

15

10

20

Forma de
evaluare

E*

Numaér de
credite



MATRICEA CORELATIEI DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE SI TRANSVERSALE SI UNITATILE DE CURS/MODULE

Co

F.01
F.01.
F.01.
F.01.
G.01
G.01.
F.01.
U.01.

S.01
S.01.
G.01.
F.02
F.02.
F.02.

G.02

G.02
u.02
F.02

u.02.

U.02.A.019.1

u.02.
G.02
S.03.
F.03.
F.03.
F.03
S.04.
F.03.
S.03.
S.03.
S.03.
S.04.
S.04.

0
0
0
.0.005
0
0
0

0

0
.0.012

0

0

0

0

0
.0.025

0

0

dul

.0.001

.002
.003
.004

.006
.007
.008
.0.009
.010
011

.013
.014

.0.015

.0.016
.0.017
.0.018

A.019

A.020

.0.021

.022
.023
.024

.026

027
0.028
A.029
A.030
0.031
0.032

INCLUSE TN PLANUL DE INVATAMANT

Unitatea de curs/ Discipline

Anatomia descriptiva

Biochimia

Biofizica si fizica medicala

Fizica radiatiilor

Tehnologii informationale, procesarea datelor si telemedicina
Limba modernd

Radiobiologia si notiuni de dozimetrie

Bazele comunicarii medicale

Urgente medicale primare

Nursingul general si specific Tn radiologie
Educatia fizica

Histologia

Anatomia radiologica sectionald

Fiziologia omului

Organizarea si managementul laboratorului/departamentului de
radiologie si imagisticd

Limba moderna

Psihologie medicala si sociologie
Microbiologie

Stagiul practic*/Laboratorul radiologie
Antropologia sifilosofia medicinei

Drepturile omului n sédnéatate

Relationarea in mediu social

Educatia fizica

Medicina internd-semiologie

Farmacologie generald

Morfopatologie

Igiena si profilaxia infectiilor nosocomiale
Aparaturd de radioterapie si medicind nucleard
Fiziopatologie

Tehnici radiologice conventionale. Aparaturad de radiodiagnistic

Suportul vital de baza si deflbrilarea automatd externa
Prevenirea traumatismelor si violentei

Farmacologia clinicd a substantelor de contrast
Semiologia radiologicd conventionald

Semes-
trul
1
1

Credite
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Competente profesionale

CP3
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CP 4
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CP6
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+

+ o+ o+ o+

+ o+ + + + o+ o+ o+ o+ o+ o+

Competente transversale
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+

+
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Codul

S.04
S.04

m
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.04.
.04
.05
.05
.05
.05.
.0.042
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.05
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.06.
.06.
.06.
.06.

05

.06.
.06.
07.
.0.053
.0.054
.0.055
.0.056
07.
.A.058
.A.059
.0.060
.0.061
.0.062

07
07

.07

07

07
07
08
08
08

.0.033
.0.034
.0.035

A.036

A 037
.0.038
.0.039
.0.040

0.041

0.043

A.044

A.045
0.046
0.047
0.048
0.049

A.050

A.051
0.052

0.057

Unitatea de curs/ Discipline

Patologia radiologica

Tehnici de procesare a imaginilor radiologice
Radioprotectie - legislatie

Stagiul practic de specialitate: Abilitati practice in radiologie
Antreprenoriat in domeniul tehnologiilor radiologice
Estimarea riscului

Oncologie-Radioterapie

Radiologie specializatd pediatrica

Radiologia stomatologica

Tehnici de examinare a glandelor mamare
Metodologia cercetdrii stiintifice. Biostatistica
Promovarea sanéatatii

Statistica descriptivd si inferentiald in cercetarea medical
Planificareafamiliei

Tomografie computerizatd

Rezonanta magnetica

Chirurgie generald-semiologie

Medicina calamitdtilor

Stagiul practic de specialitate: Abilitati practice Tn imagisticad
Leadership in domeniul tehnologiilor radiologice
Malpraxis si decizie morald in medicina clinica
Tehnici de examinare radiologica Tn sala de operatie
Ultrasonografia

Urgente medicale

Radiologia interventionald diagnostica

Medicina nucleard. Tomografie cu emisii de pozitroni.
Drept medical si aspecte juridice ale profesiei
Chirurgie, ortopedie si traumatologie pediatrica

Boli infectioase

Bioetica si deontologie profesionald

Algoritme de explorare imagistica

Radiologia cardiointerventionald

Practica clinicd: Investigatii de Tnaltd performanta

Semes-
trul
v
v
v
v
v
v

Credite
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CP1

CP2

Competente profesionale

CP3
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Competente transversale

CT1

CT 2
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CT 4



NOTA EXPLICATIVA

Eficienta sistemului de sdnatate este determinatd de asigurarea cu specialisti Tn diverse domenii, instruiti Tn contextul problemelor actuale si viitoare
ale pacientului, asigurand calitatea serviciilor si siguranta actului medical. Tn acest sens domeniul Radiologie este unul primordial in stabilirea diagnosticului
si selectarea optiunilor de tratament.

Practica moderna a radiologiei implica activitatea n echipa a mai multor specialisti: medic radiolog, tehnician radiolog, asistent medical. Tehnicianul
radiolog sau licentiatul n tehnologii radiologice este un profesionist specializat, care foloseste tehnologii adecvate in vederea producerii imaginilor medicale.
Responsabilitatile tehnicianului in radiologie includ explicarea procedurilor beneficiarilor, pozitionarea pacientilor si a echipamentului, efectuarea examinarilor,
developarea filmului si procesarea datelor digitale, intretinerea si operarea echipamentului radiologie specializat. Licentiati in tehnologie radiologicd sunt
responsabili pentru pregatirea si performanta examinarilor imagistice sigure si precise si post-procesare, folosind o gama larga de echipamente si tehnici
sofisticate cu raze X, inclusiv siguranta pacientilor si prevenirea expunerii inutile la radiatii.

Rolul si responsabilitatile unui licentiat in tehnologie radiologica au fost discutate Tn cadrul sedintei Subgrupei europene a Societdtii Internationale de
tehnicieni-radiologi (ISRRT). Concluziile si recomandarile au fost publicate in raportul ,,Rolul tehnicianului-radiolog in Europa”(1995). Din 2002 pana in 2008.
societatile profesionale si institutiile de Tnvatdméant medical au fost implicate in dezvoltarea retelei de Tnvatdmant superior pentru Radiografia in Europa
(EIENRE) - retea tematica finantatd de Socrates / Erasmus. Pentru a proiecta si a livra programe, folosind rezultatele studiului si cadrul competentelor pe baza
Cadrului de calificare din Spatiul European de invatamant superior (QF-EHEA), a fost dezvoltatd o metodologie care este prevazuta in ,,Sablonul de acordare
pentru radiografie Tn Europa ”. Tn 2008, Comisia Europeana si Parlamentul au aprobat cadrul european al calificarilor (EQF) care este aplicat in prezent in
practica a 39 de tari europene.

Necesitatile pentru programul de formare profesionala Tn acest domeniu au fost identificate la nivel national prin analiza cerintelor pentru realizarea
obiectivelor de dezvoltare durabila ale mileniului si directiile strategice de dezvoltare a tehnicianului radiolog (Radiografia in Europa (HENRE).

in prezent o pregédtire speciala a tehnicienilor radiologi nu se regaseste in oferta educationala a Institutiilor de Invatdmant medical, Tnsa sistemul de
sanatate are necesitati Tn asemenea specialisti. Astfel initierea acestui program si pregatirea licentiatului in tehnologii radiologice intr-un mod comprehensiv
va spori calitatea serviciilor in domeniul diagnosticului medical si tehnologii de tratament.

Programul de studii 0914.2 Tehnologie radiologica a fost elaborat ih conformitate cu cerintele standardului international ISCED si Cadrul european
al calificarilor (EQF) si In baza actelor legislative:

S Codul Educatiei nr. 152 din 17.07.2014;
Hotararea de Guvern nr. 482 din 23.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionalda si a specialitatilor in
Tnvatamantul superior;

S Hotdrarea de Guvern nr. 1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrul national al calificarilor din Republica Moldova;

*S Ordinul MECC RM nr. 1625 din 12.12.2019 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (cilul 1) si integrate;

S Ordinul Ministerul Educatiei nr. 1045 din 29.10.2015 cu privire la aprobarea Planului-Cadru pentru studii superioare (ciclul I-Licenta, ciclul 11-Master,
studii integrate, ciclul 11l - Doctorat);

S Ordinul Ministrului Educatiei Nr. 1047 din 29.10.2015 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea examenului de finalizare a
studiilor superioare de licenta;

S Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei sociale nr. 22 din 03.03.2014 Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2014).



Obiectivele programului de studii corespund strategiei institutionale de dezvoltare, fiind orientate spre calitate si excelentd academica, perfectionarea

Misiunea programului de studii este formarea specialistilor de Tnalta calificare la specialitatea Tehnologie radiologica competitivi pentru sistemul de
sanatate national si international prin organizarea invatamantului medical modern si sustinerea cercetarilor stiintifice in conformitate cu noile exigente si
realizari in domeniul profesional.

Obiectivele programului de studiu vor fi atinse datoritd dezvoltarii abilitdtilor si aptitudinilor formate pe parcursul studiilor, care vor asigura
necesitatile si realizarea sarcinilor profesionale din domeniul Diagnosticului medical si tehnologiilor de tratament prin:

S pregatirea si realizarea examinarilor radiologice si imagistice performante;

S post-procesarea investigatiilor efectuate, folosind o gama larga de echipamente si tehnici sofisticate cu raze X;

®5 promovarea si utilizarea tehnologiilor modeme;

S cercetarea stiintifica Tn specialitatea Tehnologie radiologica;

*S organizarea si furnizarea activitatilor pedagogice.

Licentiatii Tn tehnologie radiologica sunt experti, care:

S sunt responsabili de bunastarea fizica si psihosociala a pacientilor, Tnainte, in timpul si dupa examinari;

S joaca un rol activ in justificarea si optimizarea investigatiilor radiodiagnostice si a procedurilor radio-terapeutice;
sunt persoane cheie Tn domeniul radioprotectiei pacientilor si tertilor, in conformitate cu principiul ,,cat se poate de rezonabil” (ALARA) si
legislatia in vigoare.

Titlul obtinut dupa absolvirea specialitatii Tehnologie radiologica permite detindtorului diplomei de licentd sa participe la concursul Tn masterat si
ulterior doctorat, precum si sa se angajeze in cdmpul muncii conform Cadrului National al Calificarilor si Clasificatorului Ocupatiilor din Republica
Moldova. Ocupatii tipice pentru absolventii programului 0914.2 Tehnologie radiologica sunt Tehnicieni radiologi atat cu activitate autonoma, cét si ih echipa
n Institutiile Medico-Sanitare Publice si private de nivel primar, secundar si tertiar.

Planul de Tnvatamant elaborat pentru programul de studii 0914.2 Tehnologie radiologica asigura obtinerea competentelor prin componentele:

S obligatorie - prevede pregatirea fundamentald, teoretica si de specialitate;

optionala - determinata de libera alegere a studentilor, asigurandu-se traseul educational individual.

invatdmantul superior de licentd este orientat spre dobandirea cunostintelor de ordin general si special, astfel ca studentii s& cunoasca tot spectrul de
tehnici, proceduri de diagnostic si tratament radiologie. Studentii sunt instruiti prin aplicarea diferitor forme de predare: ore decurs, lucrari practice, seminare,
proiecte individuale, ceea ce contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale, calitatilor interpersonale, abilitdtilor de comunicare si lucru Th echipa.
Metodele de predare sunt determinate in curricula disciplinelor. Metodele traditionale includ: prelegerea, expunerea didactica, conversatia, demonstratia,
observarea, lucrul cu manualul si sursele didactice, lecturarea, algoritmizarea, modelarea didactica, discutia, etc. Metodele si tehnicile interactive de instruire
universitara presupun prelegerea interactiva, problematizarea, spargator de gheatd, metoda de lucru in perechi sau in grup, interogarea multiprocesuala,
secvente contradictorii, instruirea la patul pacientului cu pacient real, pacientii standardizati, brainstorming-ul, discutia ghidata, testul docimologic de evaluare
interactivd, PBL, studiu de caz, joc de rol, proiectul de grup, studiu individual de cercetare, rezolvarea de probleme etc.



Finalitati de studiu si competente
Absolventul la finele studiilor va fi capabil:
S sd organizeze si efectueze pregatirea locului de muncé Tn vederea realizérii conforme a tehnicilor radiologice;
mS sa respecte conditiile si sa asigure regimul igienic, antiepidemic si de securitate a muncii;
*S sa asigure conformitatea si corectitudinea hdeplinirii obligatiunilor de serviciu;
S sa evalueze, analizeze si sa pregateasca pacientii pentru procedura diagnostica;
S sa informeze pacientii despre procedura diagnostica;
sa respecte drepturile pacientului, secretul profesional si confidentialitatea informatiei medicale Tn vederea asigurarii securitatii si integritatii pacientului;
mS sd pregdteascd medicamentele radio-farmaceutice pentru contrast in imaginile de diagnostic;
*S sa calibreze echipamentul pentru a asigura imagini clare;
S sé pozitioneze pacientii, echipamentele pentru a capta zona corecta si a produce imagini clare;
S sa monitorizeze pacientii si sa asigure protectia lor Tnainte, in timpul si dupa procedurile imagistice;
S sa comunice empatic si eficient cu toti beneficiarii si prestatorii de servicii, membri ai echipei profesionale;
S sa proceseze imaginele obtinute, sa developeze filmele radiografice, sa asiste la interpretarea rezultatelor procedurii si sa consulte cu membrii echipei
interprofesionale necesitatea achizitionarii unor imagini suplimentare;
mS sda completeze, pastreze si sa transmita documentatia medicald conform actelor normative;
S sa promoveze o atitudine autocritica referitor la nivelul propriu de competente si sa identifice necesitatea sporirii acestora si educatiei continua;
S sa reactioneze prompt la situatiile neprevazute, inclusiv in situatiile de urgenta, exceptionale si criza umanitara.

Dupa finalizarea celor 4 ani de studii specialistul licentiat va avea urmdtoarele competente:

Competente profesionale

*S CP1. Aplicarea notiunilorfundamentale pentru aprecierea starii de sdndtate a organismului uman si identificarea starilor patologice. Cunoasterea
adecvata a stiintelor ce stau la baza ingrijirilor generale, dobandirea de cunostinte suficiente despre structura, functiile fiziologice si comportamentul
organismului uman Tn diverse stari fiziologice si patologice, ct si a relatiilor existente intre starea de sanatate, mediul fizic si cel social;

S CP2. Asigurarea pregatirii pacientilor Tn vederea examinarilor radiologice, imagistice de medicina nucleara si radioterapie.
Dobandirea experientei clinice adecvate pentru efectuarea diverselor manopere practice si procedee in vederea realizarii examinarilor; planificarea,
coordonarea, efectuarea si evaluarea activitatilor de promovare a radioprotectiei pacientului;

'A CP3. Realizarea examinarilorpe aparatele de radiologie conventionald. Descrierea tehnicilor si metodelor radiologice, a parametrilor optimi de realizare
a examinarilor radiologice; explicarea si interpretarea tehnicilor radiologice in vederea alegerii unei strategii de examinare adaptate fiecarui pacient la
indicatia medicului; analiza calitatii imaginii radiologice executate;

*S CP4. Asigurarea conditiilor tehnice. Pregatirea pacientilor, asigurarea materialelor si a conditiilor tehnice in vederea efectuarii de cdtre medic a
protocoalelor standardizate sau adaptate unor situatii speciale pentru radiologia interventionald si ecografie; realizarea de mamografii si protocoale de
radioterapie, precum si executarea autonoma a acestora in situatii speciale;



S

S

S

CP5. Gestionarea sistemelor informationale, a bazelor de date si prelucrarea imaginilor cu aplicarea legislatiei Tn vigoare. Abilitatea de a utiliza
soiturile de specialitate, de a procesa imaginile radiologice, de a prelucra informatiile, de a interactiona printr-o varietate de dispozitive/aplicatii digitale
cu membrii echipe interdisciplinare si de a utiliza adecvat continutul informatiilor;

CP6. Efectuarea cercetarilor stiintifice in domeniul. Planificd, organizeaza si executa cercetari stiintifice in domeniu; elaboreaza si sustine discursuri,
prezentari Tn cadrul manifestarilor stiintifico-practice prin formarea atitudinii personale si coerenta in expunere;

CP7. Realizarea activitatii pedagogice si metodico-didactice. Realizeaza activitati de predare in grupuri mici stagiarilor medicali si asistentilor medicali;
efectueaza evaluari la locul de munca cu oferirea feedback constructiv; cunoaste si aplica metode de instruire si evaluare in dependenta de specificul
audientei; elaboreaza planuri de activitate, materiale metodice pentru procesul de instruire conform competentelor; desfasoard masuri de educatie pentru
sanatate la nivel individual si comunitar.

Competente transversale:
CT1. Autonomie si responsabilitate Tn activitate. Aplicarea regulilor de munca riguroasa si eficientd, manifestarea unei atitudini responsabile fata de
realizarea sarcinilor profesionale cu respectarea valorilor si normelor eticii profesionale, precum si prevederilor legislatiei h vigoare; luarea deciziilor
prin promovarea rationamentului logic, aplicabilitatii practice, evaluarii si autoevaluarii;
CT2. Comunicare eficienta si lucrul in echipa. Utilizarea eficienta a resurselor informationale si de comunicare, interactiune lingvistica profesionala
intr-o gama completd de contexte societale si culturale; identificarea rolurilor si responsabilitatilor in echipa pluridisciplinard; aplicarea tehnicilor de
relationare si munca eficienta in echipa si n relatie cu pacientul;
CT3. Cultura, etica si valori. Abilitatea de a sustine si promova un mediu de activitate oportun, indiferent de rasa, sex, culturd, varsta, etc., de a activa
cu entuziasm cu toti angajatii si beneficiarii de la toate nivelurile, de a valorifica contributiile persoanelor din medii diferite, precum si de a manifesta
respectul pentru opiniile si ideile celorlalti;

«C CT4. Abilitati manageriale si interactiune sociala. ldentificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, conditiilor de finalizare, etapelor si

timpilor de munca, termenilor de indeplinire si riscurilor aferente; asigurarea desfasurarii eficiente si implicarii responsabile Tn activitatile desfasurate.
Finalitatile de studiu si competentele dobandite sunt verificate si apreciate prin evaluari curente si finale conform Planului de invatamant. Evaluarea

pe parcursul studiilor se realizeaza prin cateva modalitati:

S

Evaluarea initiala se realizeaza la inceputul procesului educational a unei unitati didactice: disciplina, capitol, temd. Formele de realizare a evaluarii
initiale sunt stabilite de catedra (departament, clinicd) si sunt determinate de finalitdtile disciplinei si specificul formarii profesionale. Rezultatele evaludrii
initiale contribuie la elaborarea strategiei didactice pe parcursul anului de studii.

mS Evaluarea curentd se efectueaza pe parcursul procesului educational Tn cadrul cursurilor, seminarelor, activitatilor practice, consultatiilor si vizeaza atat

V'

activitatile realizate Tn contact direct cu profesorul, cat si lucrul individual al studentilor. Evaluarea curenta are scopul de a verifica sistematic cunostintele
studentilor conform cerintelor stipulate in curricula disciplinelor. Se admite evaluarea prin totalizarea anumitor compartimente ale disciplinei de studiu,
dar nu mai multe de 3 pe parcursul semestrului. Studentul este notat pentru fiecare activitate in decursul semestrului: testare, raspuns oral, deprinderi
practice, lucru individual, fisa pacientului.

Evaluarea finald are functia de bilant si certificare si se realizeaza la Tncheierea studiului disciplinei/modulului, a stagiilor de practica si a programului de
studiu. Evaluarile finale se petrec conform calendarului universitar si orarului examenelor.

S Evaluarea stagiilor de practica, menite sa dezvolte competente sistemice.

Formele de evaluare curenta sunt elaborate de catre catedra si se regasesc in curricula la discipline.



Examenul de licentd consta din prezentarea si sustinerea tezei de licentd, proba test asistatd la calculator si proba orala, inclusiv cu testarea deprinderilor
practice.

La elaborarea metodelor de evaluare si notare se va lua in consideratie utilitatea, care include validitatea, siguranta, acceptabilitatea si eficacitatea.
Criteriile de elaborare a metodelor de evaluare si notare sunt valide (obiectul de evaluare coincide cu scopul disciplinei); progresive (permit de a determina
studentilor ce pot face si ce ar fi bine s& realizeze pentru Tmbunatétirea rezultatelor), corecte (diferiti studenti au capacitati diverse pentru a atinge anumite
performante), eficiente (executabile, dar tara a consuma mult timp) si oportune (permanent sa existe feed-back).

Competentele si abilitdtile practice specifice studentii le obtin Tn cadrul stagiilor practice (Laboratorul radiologie, Abilitdti practice in radiologie,
Abilitati practice in imagistica, Investigatii de Thalta performantd) desfasurate in cadrul bazelor clinice. Acestea dispun de materiale stiintifico-didactice,
aparataj performantsi utilaje specifice programului de studii. Activitatea practica in institutiile medicale permite licentiatului Tnsusirea metodelor si tehnicilor
radiologice specifice competentelor profesionale.

Conditia de promovare In urmatorul an de studii este acumularea numarului de credite obligatorii pentru calificare, conform standardelor domeniului
de formare profesionala/specialitatii /programului. Sunt promovati Tn urmatorul an de studii studentii, care au acumulat pe parcursul anului universitar
integral numarul de credite obligatorii prevazute In planul de invatamant, pentru anul respectiv. La studii superioare de licentd, Tnscrierea inh urmatorul an
de studii este conditionatd de acumularea a minim 40 credite la unitatile de curs/modulele obligatorii prevazute in planul de studii pentru anul curent de
studii si acumularea numarului total de credite (60 pe an) prevazute de planul de Tnvatamant pentru anii precedenti de studii, precum si pentru anul de
finalizare a studiilor universitare.

Planul de Tnvatamant este racordat la cerintele procesului de la Bologna si elaborat Tn concordanta cu experienta acumulata de universitatile europene,
la consultanta profesionistd in elaborarea planului de Tnvatamant in functie de cerintele pietei muncii cu partenerii sociali (angajatori, asociatii profesionale
nationale etc). Planul de Tnvatdmant a fost discutat in cadrul catedrelor, Comisiei de Asigurare a Calitatii si Evaluarii Curriculare, Consiliului Facultatii de
Medicind, Consiliului de Management al Calitatii, Senatului USMF.

Asigurarea si sporirea calitatii se va efectua prin:

S implementarea unui program anual de audit intern al ofertei educationale din perspectiva unnatorilor factori ai calitatii - satisfactia beneficiarilor,
eficacitatea, fezabilitatea;

oS evaluarea internd si externd a calitdtilor programelor de formare;
asigurarea unui feedback permanent de consultare a beneficiarilor externi si interni (studenti, cadre didactice, manageri, etc) si altor parteneri de interese
in scopul ameliordrii ofertei educationale;

V' autoevaluarea si evaluarea reciproca a personalului implicat in formarea profesionald, monitorizarea competentei studentilor la etapele de pregétire si
cele finale ale absolvirii;

S dezvoltarea resurselor umane si materiale pentru a sigura un mediu si proces educational productiv.



