Aprobat
prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 510 din 07.04.2025

PLAN-CADRU
pentru studii superioare de licenta, master si integrate

I. Dispozitii generale

1. Planul-cadru pentru studii superioare de licentda, master si integrate (in continuare — Planul-
cadru) stabileste principiile generale pentru organizarea si desfasurarea procesului de studii in institutiile publice
si private de invatamant superior, cerintele de baza pentru elaborarea planurilor de invatamant institutionale n
diferite domenii de formare profesionald/specialitati, programe de master si programe de studii superioare
integrate.

2. Tn baza Planului-cadru, institutiile de invatimant superior elaboreaza propriile planuri de
invatamant, realizdnd profilul fiecarei institutii, particularittile si orientarile fiecdrui domeniu de formare
profesionala /specialitati, program de master, program de studii superioare integrate.

3. Planurile de invatamant pentru ciclul I-licenta, ciclul II-master si studiile integrate se elaboreaza
pe specialitati/ programe de studii in cadrul domeniilor de formare profesionala, in conformitate cu Nomenclatorul
domeniilor de studii si al specialitatilor in invatamantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 412/2024.

4. Institutiile de invatamant superior pot organiza, la decizia senatului, invatimantul dual la
programele de studii superioare de licenta, invatamantul cu frecventa, la care institutia de invatamant superior
desfasoara invatamantul traditional. Pentru invatamantul dual se elaboreaza planuri de studii separate, cu
descrierea procesului respectiv de invatamant, incepand cu anul I. Activitatea practica la unitatea de invatamant
dual se initiaza/organizeaza pe parcursul stagiilor de practica, iar munca studentilor la unitatea de invatamant dual
incepe Tn semestrul IV — pentru specialitatile de 180 credite ECTS si in semestrul VI — pentru specialititile de
240 credite ECTS.

5. Invatimantul la distanti si cu frecventi redusi poate fi organizat doar la programele de studii
superioare acreditate de Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii In Educatie si Cercetare sau de o altd agentie
de evaluare a calititii inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior, la care
institutia de invatdmant superior organizeaza studii la forma de invatdmant cu frecventa.

1. Cadrul normativ

- Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, cu modificarile ulterioare;

- Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in invatamantul superior, Hotararea Guvernului
nr. 412/2024;

- Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova, Hotararea Guvernului nr. 330/2023,;

- Metodologia de evaluare externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii
programelor de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continud, Hotararea
Guvernului Nr. 616/2016, cu modificarile ulterioare;

- Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor superioare de master - ciclul Il, Hotararea
Guvernului nr. 80/2022;

- Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea invatamantului dual in cadrul studiilor superioare
de licenta (ciclul I), Hotdrarea Guvernului nr. 660/2024;

- Ghidul utilizatorului Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS), 2015;

- Standarde de calificare in Invatimantul superior etc.



1. Principiile si structura planului de invatamant

6. Planul-cadru reglementeaza structura procesului de formare profesionala si se bazeaza pe
urmatoarele principii:
a) asigurarea calititii in invatimantul superior, care vizeaza mentinerea si imbundtitirea

constanta a nivelului de formare profesionald si academica oferit de institutiile de invatdmant superior. Acest
principiu este esential pentru a garanta ca absolventii sunt pregatiti corespunzator pentru piata muncii si pentru a
contribui la dezvoltarea societitii;

b) autonomia universitara academicai, care vizeaza activitatea didactica si de cercetare stiintifica,
organizarea, desfasurarea si perfectionarea procesului de invatimant si de cercetare stiintificd; initierea
programelor de studii, elaborarea planurilor de invatamant si a curricula disciplinelor in conformitate cu
standardele de calificare;

c) orientarea in cariera si angajare, care vizeaza pregitirea studentilor pentru a-si construi
propriul traseu educational si a se adapta prompt la cerintele dinamice ale pietei muncii. Acest principiu subliniaza
importanta de a oferi tinerilor instrumentele necesare pentru a-si descoperi vocatia, a-si evalua abilitatile si a lua
decizii informate cu privire la parcursul lor profesional;

d) abordarea sistemica a elementelor de continut in formarea profesionald, care presupune o
viziune holisticd asupra intregului proces de invatare: interconectarea elementelor, coerenta internd intr-0
succesiune logica, astfel incat sa faciliteze intelegerea si asimilarea cunostintelor, adaptabilitate: programul de
formare este flexibil si poate fi adaptat la nevoile specifice ale studentilor si la evolutiile din domeniul profesional;

e) stabilirea echilibrului dintre pregitirea teoretica si practica, in functie de tipul programului
de studii si standardul de calificare, corespunderea unitarilor de continut cu realitatile socio-economice si cu
perspective de dezvoltare ale acestora.

7. La elaborarea planurilor de Invatdmant se urmareste realizarea unui invatamant centrat pe
student, orientat spre dobandirea rezultatelor invatarii si formarea competentelor prevazute de Cadrul National
al Calificarilor pe cicluri, domenii generale de studii, domenii de formare profesionala si specialitati/programe de
studii. Caracterul pragmatic al invatamantului superior este esential pentru a pregéti profesionisti competenti si
adaptati cerintelor pietei muncii.

8. Elementul formativ de baza al planului de invatamant este unitatea de curs (disciplina) - cel mai
mic bloc constitutiv al unui program de studii, fiind cel mai detaliat nivel la care se descrie continutul si activitatile
didactice, implicit, prelegeri/cursuri (transmiterea de cunostinte teoretice de catre profesor), Seminare (discutii
interactive, rezolvarea de probleme, analiza de cazuri), lucriri de laborator/ practice/ de proiectare etc.
(aplicarea teoriei in practicd, experimente, proiecte), studiu individual (activitati de invatare desfasurate de
student in afara orelor).

9. Unitatile de curs pot fi oferite autonom sau pot fi structurate in module. Pentru un curs se aloca
minimum 2 credite ECTS, pentru un modul, de regula - 5-10 credite ECTS. Modularizarea programului
universitar poate fi realizata pe baza principiului de complementaritate sau interdisciplinar.

10. Unitatea de curs /disciplina poate fi realizata prin activitate didactica auditoriala (contact direct):
ore de curs/ prelegeri, seminare, lucrari de laborator, lucrari practice, lucrari de proiectare, stagii didactice, clinice
si alte forme aprobate de senat; precum si activitate didactica neauditoriala: proiecte/teze de an/ de licenta/ de
master/ lucrare de absolvire a studiilor superioare integrate; lucrul individual al studentilor, alte activitati
prevazute de regulamentele institutionale.

11. Planul de invatamant include patru componente de baza:

a) componenta temporali, care reprezintd modul de planificare in timp a procesului de formare
(saptaména, semestru, an, ciclu), unitatea principald de mésura a procesului de formare fiind creditul ECTS;



b) componenta formativa, care reprezintd modul de distribuire a unitatilor de continut (unitate de
curs/ disciplind, modul);

C) componenta acumulare, care reflecta modalitatile de alocare a creditelor ECTS;

d) componenta evaluare, care reprezinta modalitatile de evaluare periodicd, curenta si finald a
rezultatelor invatarii si competentelor obtinute de student la unitatea de curs/modulul respectiv.

12. Calendarul universitar (componenta temporali) se aproba anual de senatul institutiei si se afiseaza pe
site-ul institutiei de invatamant. Calendarul include repartizarea activitatilor didactice pe ani, semestre (sesiuni,
n cazul invatamantului cu frecventa redusa), termenele si durata semestrelor, stagiilor de practica, sesiunilor de
examene, ale evaluarii finale si vacantelor. Anul de studii are o durata de pana la 52 de saptamani, repartizate n
doud semestre relativ egale.

13. Pe parcursul anului de studii se programeaza vacanta de iarnd (de Craciun), de pana la trei saptamani si
vacanta de vard de pana la opt saptamani. In semestrul doi se va proiecta o vacanta suplimentara pentru sarbatorile
de Pasti cu durata de 5 zile lucratoare.

Tabel nr.1
Calendarul universitar
Anul de Activitati didactice Sesiuni de examene | Stagii de Vacante
studii Sem. | Sem. Il Sem. | Sem. Il | practicd | Jarni | Primivari | Vari
Anul septembrie- | februarie- decembrie | mai/iunie | Sem. I, | ianuarie | aprilie iulie-
/1711 decembrie mai fianuarie v, VI, august
etc. VIII

14.1L a elaborarea Calendarului universitar se tine cont de prevederile cadrului normativ in vigoare privind
durata studiilor superioare de licentd, integrate si de master (reflectata in numar de ani si credite ECTS, raportata
la forma de invatamant), precum si de prevederile legale privind termenele de organizare a studiilor. Studiile
superioare de licenta si integrate Incep la 1 septembrie si finalizeaza pana la 31 august, cu exceptia ultimului an
de studii, iar data inceperii studiilor de master se stabileste de catre senatul institutiei.

15. In cazul programelor comune de studii superioare, Calendarul universitar va include graficul mobilitatii
academice intre institutiile membre ale consortiului.

16. Cuantificarea anului universitar. in sistemul de invatimant superior se aplica Sistemul European de
Credite Transferabile (ECTS). Creditele de studiu se aloca dupa cum urmeaza:

- pentru un semestru academic — 30 de credite ECTS;

- pentru un an academic — 60 de credite ECTS;

- un credit ECTS reprezinta 30 ore conventionale de activitate de invatare: activitati didactice, de cercetare,
realizate Tn auditoriu (de contact) si activitate individuala, solicitate studentului.

17. Indiferent de forma de invatamant (cu frecventa (inclusiv, dual), cu frecventa redusa sau la distanta),
numarul total de credite ECTS alocate, precum si continuturile educationale, sunt aceleasi pentru fiecare program
de studii. Durata programelor de studii superioare de licenta si de master la Tnvatamantul cu frecventa redusa si
la distanta este mai mare cu un an, respectiv, cu un semestru de studii, iIn comparatie cu durata studiilor la
invatamantul cu frecventa.

18. Pentru studentii admisi la programe de studii diferite de profilul studiilor de liceu finalizat (ex., la
Inginerie de la profil umanistic), institutia de invatdmant superior poate organiza cursuri suplimentare pentru
acoperirea diferentelor de program. Lista de disciplinelor respective pentru fiecare domeniu de formare
profesionald va fi aprobata de senatul institutiei si afisatd pe pagina ei oficiala.

19. Pentru studentii inmatriculati la ciclul II-master la un program de studii diferit de domeniul de formare
profesionalad absolvit la ciclul I-licenta, institutia de Tnvatdmant superior include in planul de invatamant la




programul de master respectiv un semestru de studii suplimentar cu 30 credite ECTS, organizat preliminar
(semestrul zero), ceea ce reprezintd minimul curricular initial necesar, conform cadrului normativ.

20. Pentru absolventii institutiilor de invatamant profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
care 1si continua studiile in invatdmantul superior la ciclul I - licenta in cadrul domeniului de formare profesionala
studiat anterior, institutiile de Tnvatamant superior pot recunoaste cel mult 60 de credite acumulate in Invatamantul
profesional tehnic, in baza regulamentului institutional. Pentru acesti studenti pot fi elaborate planuri
individualizate.

21. Pentru ciclul I, licenta si studii integrate, ciclul I, master, la inviatimantul cu frecventai si la distanta,
anul academic este constituit din doud semestre relativ egale, doua sesiuni de examene ordinare, stagii de practica
(anuale) si doua vacante. Durata unui semestru constituie in medie 15 saptamani de contact direct cu studentii (cu
exceptia anului de absolvire).

22. Pentru ciclul I, licenta si ciclul 1l, master, la invatamantul cu frecventa redusa, numarul total de
credite se repartizeaza proportional pe ani de studii. Activitatile didactice sunt organizate compact in sesiuni de
predare/activitati practice si sesiuni de evaluare. Numarul de sesiuni este determinat de regulamentele
institutionale, dar nu mai putin de 2 per an academic, cu durata cumulatd de pana la 40 de zile (cel putin 8
saptamani anual).

23. Durata saptamanii de studii la ciclul I, licenta, invatamant cu frecventa este de 5 zile, cu un numar
saptamanal 20-30 de ore de contact direct. Tn cazul specialitatilor duble, invatamantului dual, programelor de
studii superioare integrate, precum si in domeniile arte, Sport, militarie, securitate si ordine publica, numarul de
ore saptamanal poate fi de 30-40 ore de contact direct.

24. Programul saptamanal la ciclul II, master, invatamant cu frecventa este de 16-20 ore de contact direct,
care, la decizia institutiei, pot fi planificate compact; numarul de ore alocate pentru activitati practice si de
cercetare stiintifica se stabileste in dependenta de tipul programului de master: profesional sau stiintific.

25. Componenta formativa a planului de invatamént reprezintd modul de repartizare a unitatilor de
curs/disciplinelor/ modulelor pe semestre de studii.

26.Dupa gradul de obligativitate si posibilitatea de alegere, unitatile de curs/disciplinele/modulele se
clasifica in:

a) obligatorii (cod O) — materia teoretica si practica pe care un student trebuie sa o parcurga
neapdrat pentru a finaliza cu succes programul de studii;

b) optionale (cod A) - asigura constituirea traseului individual de formare profesionald, in functie
de aspiratiile de dezvoltare profesionala si perspectivele de angajare in cdmpul muncii. Fiecare alegere se face
din minimum doua oferte. Unitatea de curs optionala din momentul alegerii devine obligatorie;

C) la libera alegere (cod L), urmate in regim extra-curricular (in afara orarului de baza) pentru
extinderea cunostintelor si dezvoltarea unor competente noi in domeniul de formare profesionala studiat sau Tn
alte domenii. Or, educatia de inalta calitate implica activitati extra-curriculare si o abordare trans-disciplinara a
studiilor, ceea ce imbunatateste nivelul profesional si rezultatele invatarii. Creditele ECTS suplimentare
acumulate pe parcursul programului se specifica in suplimentul la diploma, eliberat absolventului.

d) indiferent de gradul de obligativitate, unitétile de curs/disciplinele/module sunt creditate si se
finalizeaza cu sustinerea examenului, cu exceptia cursului de Educatie fizica.
217. Planul de invatamant la programele de studii superioare de licenta si integrate include unitati de

curs/discipline/module fundamentale (cod F), de specialitate (cod S), generale (cod G) si de orientare socio-
umanistica (cod U); planul de invatamant la programele de studii superioare de master include unitati de
curs/discipline/module fundamentale (cod F) si de specialitate (cod S).

28. Dupa functia in formarea profesionalid prin competente generale si specifice, unitétile de
curs/disciplinele/modulele oferite sunt grupate, dupa cum urmeaza:



a) unitati de curs/discipline/module fundamentale (cod F), oferite in regim obligatoriu, elaborare
si dezvoltate conform domeniilor generale de studii si/sau domeniilor de formare profesionald, ale caror scop este
acumularea cunostintelor si formarea competentelor de baza, ce permit abordarea stiintifica a domeniului dat,
precum si intelegerea si crearea de cunostinte noi;

b) unitati de curs/discipline/module de specialitate (cod S), oferite in regim obligatoriu si
optional, care asigura elementul distinctiv al formarii profesionale, reiesind din prevederile standardelor de
calificare, logica structurarii specialitatii/programului, tendintele pietei muncii, asigurand astfel un nivel sporit de
relevanti a studiilor si de angajare a absolventilor. In cazul instruirii concomitente in doua specialititi, planul de
invatamant stabileste unitati de curs/module pentru specialitatea de baza (cod S1) si pentru specialitatea secundara
(cod S2).

c) unitati de curs/disciplinele/modulele de formare a competentelor generale (cod G), oferite in
regim obligatoriu, care se axeazd pe formarea competentelor transversale, pentru dezvoltarea gandii critice,
comunicdrii eficiente, rezolvarii de probleme, creativitatii, adaptarii la schimbari, responsabilitatii sociale etc.

d) unitati de curs/discipline/module de orientare socio-umanistica (cod U), oferite in regim
optional, se concentreazd pe aspectele sociale, culturale si umane ale existentei, care i-ar permite viitorului
specialist sd-si asume responsabilitdti ntr-o societate liberd, ofera instrumente si perspective pentru a intelege si
a aborda problemele sociale actuale.

29. Tn planurile de invitamant la programele de studii superioare de licentd, integrate si de master
pot fi oferite unitati de curs/disciplinele/modulele optionale incepand cu sem. Il de studii, constituind cel putin
10% din numadrul total de credite, in scopul asigurarii traseului individual de formare profesionald a studentului,
in functie de aspiratiile de dezvoltare profesionala si perspectivele de angajare in campul muncii. Discipline la
libera alegere (extra-curricular) se organizeaza la decizia institutiei.

30. Cursurile optionale si cele la libera alegere vor deveni obligatorii dupad semnarea cu studentii a
unui Contract de studii privind selectarea unitatilor de curs/modulelor optionale si la libera alegere din planul de
invatamant, care se ofera anual pana la inceputul urmatorului an de studii.

31. La programele de studii superioare de licentd prin invatimantul dual, planul de invatimant
include unitati de curs/module teoretice in proportie de cca 60% din numarul total al creditelor ECTS alocate
programului si de cca 40% — de formare profesionala practicd la unitate, cu accent pe formarea competentelor
profesionale practice pentru incadrarea absolventului pe piata muncii.

Tabel nr.2
Ponderea recomandati a unitatilor de curs/modulelor
n planul de invatiamant pentru studii superioare de licenta si integrate
Mono Specialitate P
Ll < Invatamantul
Gradul de Functia in f resional specialitate dubla Dual
obligativitate unctia in formarea profesionala (S) (S1, S2)
%
Unitati de curs/module 25-30 15-20 15-20
fundamentale (F)
Obligatoriu Unitati de curs/module de creare a
abilitatilor si competentelor 5-8 5-8 5
generale (G)
. Unitati de curs/module de orientare 3-5 3-5 3
Optional . .
socio-umanistica (U)




. L Unitati de curs/module de de
Obtl.lgat?”” i specialitate (S) si de orientare spre 35-40 25-30 1255__2300((881))
opftona specialitatea de baza (S1)
Unitati de curs/module de orientare 0 20-25 10 - 15 (S2)
spre specialitatea secundara (S2)
Obligatoriu Stagii de practica (SP) 15-20 15-20 10-15
Obligatoriu —teza; ||Evaluarea finala: 5-7 5-7 5-7
la decizia senatului |-examen si/sau teza de licenta/
- examen (-e) -lucrarea de absolvire a studiilor
integrate
Obligatoriu pentru Activitatea de munca (AM) la - - 25-30
invatamantul dual unitatea de invatamant dual
Extra-curricular — in afara orarului de baza
Cursuri pentru dezvoltarea unor La decizia institutiei
La libera competente suplimentare  in
alegere domeniul de formare profesionalad
ales sau n alte domenii (L)
. Minimul curricular initial pentru 30 credite ECTS
La libera .. L
absolventii altor domenii la ciclul 11
alegere ’
(M)
La libera Modulul psiho-pedagogic 60 credite ECTS: 30 -cursuri teoretice si 30 -stagii
alegere de practica
Note:
1. La inviatamantul traditional, se recomanda ca disciplinele fundamentale F si cele de specialitate S sa
reprezinte 65%o din nr. total de credite din plan.
2. La invatamantul dual, se recomanda raportul: instruirea teoreticd F+G+U+S+Teza=60% (desfasurata

in cadrul institutiei de invatamant superior), de ex., 17+5+3+30+5=60%; iar stagiile de practica SP se includ in
acele 40% de formare profesionala practica la unitate.

3. Numarul de ore planificate pentru prelegeri (ore de curs) la invatiamantul dual este acelasi ca si pentru
invitimantul traditional. Micsorarea numarului de ore/credite la disciplinele organizate in cadrul
invatamantului dual se va efectua din contul activitatilor practice (seminar, laborator) si/sau activitatii
individuale a studentilor.

4. Volumul de 5-7 la suti din nr.de credite din plan alocat pentru evaluarea finala include: cercetare,
documentare, redactare finald a tezei /proiectului, revizuirea materialului, precum si sustinerea tezei/lucrarii si,
dupa caz, a examenului.

5. La invatamantul dual, in dependenta de domeniul de formare, la decizia departamentului/catedrei, orele
6. Pentru domeniul general de studii 011 Stiinte ale educatiei, cursurile de educatie incluziva, de prevenire
a abandonului si violentei sunt obligatorii.

7. Dupa caz, se pot admite anumite derogari de la ponderea recomandata in Tabelul nr. 2 pentru domeniile
reglementate prin norme de drept international: medicind, farmacie, stomatologie; medicind veterinard;
arhitectura, care trebuie sa fie in concordanta cu prevederile Directivelor UE.



Tabel nr.3
Ponderea recomandata a unitatilor de curs/modulelor
in planul de invatamant pentru studii superioare de master

. . Program de master
Gradul de | Functia in formarea —— -
o T stiintific (MS) | profesional (MP)
obligativitate | profesionala ” %
0
Obligatoriu Unitati de  curs/module 35-40 20-25
fundamentale (F)
Obligatoriu si | Unitati de curs/module de 20-25 35-40
optional specialitate (S)
Obligatoriu Stagii de practica (SP) 10-15 10-15
Obligatoriu Teza de Master 20

Nota: Volumul de 20% din nr.de credite din plan alocat pentru evaluarea finala include: cercetare,
documentare, redactare finald a tezei de master, precum si sustinerea tezei.

Iv. Continuturile formative ale planului de invatimant
32. Fiecare program de studii superioare se individualizeaza prin obiective si rezultate ale invatarii,
corelate cu competentele profesionale si de cercetare stiintifica, dezvoltate absolventilor, aceste fiind definite Tn
concordanta cu standardele de calificare.

33. Continutul planului de invatamant contureaza viziunea asupra traseului profesional, proiectand
asteptarile societatii cu privire la rezultatele scontate ale invatarii pentru fiecare unitate de curs/disciplind/modul.
34. Unitatile de curs/disciplinele/modulele fundamentale F (obligatorii) si unitatile de

curs/disciplinele/modulele de specialitate S (obligatorii si optionale) reprezinta pilonii de baza ai oricarui
program de studii si ofera o intelegere de ansamblu asupra domeniului general/de formare profesionald, furnizand
conceptele, teoriile si principiile de baza. Cursurile de specialitate contribuie la formarea identitatii profesionale
a studentului si ofera cunostintele necesare pentru a aprofunda subiecte mai complexe la ciclurile de studii
urmatoare.

35. La programele de studii superioare de licenta si integrate, unitatile de curs/disciplinele/modulele
de formare a abilitatilor si competentelor generale G au drept scop dezvoltarea si consolidarea unui set de
competente transversale, care depasesc limitele unei anumite discipline sau domeniu specific. Studentii urmeaza
sd insugeasca noi cunostinte si abilitati necesare pe tot parcursul vietii, s gandeasca critic, Sd analizeze informatii,
sa evalueze argumente si sa ia decizii informate, sa comunice eficient atat in scris, cat si oral, si sd interactioneze
cu ceilalti intr-un mod constructiv, sa identifice si sa abordeze provocarile intr-un mod creativ si eficient etc.

36. Componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale G este obligatorie si include:

a) Unu/ doua cursuri de limbi striine cu aplicare in domeniul de formare profesionala, oferite in
anul | si II de studii. in functie de nivelul de competenta lingvistica initial al studentilor la admitere, institutia
poate certifica nivelul de cunoastere a limbii straine (minim nivelul B2) la finalizarea cursului, pe langé evaluarea
semestriala standard. Totodata, se recomanda institutiilor de invatamant superior elaborarea si extinderea
sistemului de predare a unor unitati de curs/module in limbi strdine (exceptie — programele de studiere a
limbilor striine);

b) Un curs de tehnologii de comunicare informationald, de ex., Utilizarea tehnologiilor
informationale in domeniul de formare profesionald, Noi softuri si riscuri de utilizare IT in domeniul de formare,
Utilizarea etica si responsabila a inteligentei artificiale (exceptie — domeniul 06 Tehnologii ale informatiei si
comunicatiilor); includerea subiectelor ce tin de ecologie, protectia mediului in continuturile unitatilor de
curs/disciplinelor/modulelor de specialitate (exceptie — domeniul 052 Stiinte ale mediului);



C) Un curs de limba roméana de comunicare pentru studentii din grupele alolingve, care nu se
cuantificd cu credite, dar finalizeazd cu un test de evaluare. Se recomanda cursurile: Tehnici de comunicare,
Cultura comunicarii, Corespondenta oficiald etc. In scopul facilitarii insertiei pe piata muncii a absolventilor din
grupele alolingve, pentru aceasta categorie de studenti se introduc, obligatoriu, in fiecare semestru, unitati de curs
de specialitate cu predare in limba romana (exceptie — specialitatea Limba si literatura romana).

d) Un curs de educatie fizica si/sau alte discipline conexe domeniului sportiv (exceptie - domeniul
1000 Stiinte ale sportului si specialitatea 0114.17 Educatie fizicd), pentru studentii anului I, invatamant cu
frecventd, care nu se cuantifica cu credite, dar a caror evaluare cu calificativul ,,admis” reprezinta o preconditie
institutiei, se recomanda oferirea diverselor probe sportive in corespundere cu aptitudinile si preferintele
studentilor.

e) Unu/ doud cursuri separate de scriere academicd, etica si cultura profesionald sau includerea
subiectelor respective in continuturile unitatilor de curs/disciplinelor/modulelor de specialitate.
37. La programele de studii superioare de licenta si integrate, componenta de orientare socio-

umanisticad U este optionala (din momentul alegerii devine obligatorie) si are drept scop formarea unui orizont
larg de cultura juridica, filozofica, politologica, sociologicd, psihologica si economica, care i-ar permite viitorului
specialist s@ se incadreze rapid in societate si sa se adapteze eficient la modificarile din piata muncii. Astfel, se
recomanda:

a) un curs cu tematica europeana: Dreptul UE*, Integrare economicda europeand, Structuri politice in
statele europene, Civilizatia europeand, Politici UE in domeniul de formare etc. Totodatd se recomanda
includerea tematicilor cu privire la bune practici UE in fiecare curriculd universitara;

*Nota: Pentru domeniul general de studii 042 Drept, cursul Dreptul UE este disciplina obligatorie.

b) cursuri de initiere juridici si economica (pentru alte programe decét cele din domeniul 04 Business,
administrare si drept): Bazele statului si dreptului, Proprietatea intelectuald,; Teoria economicd, Bazele
antreprenoriatului, Leadership si managementul resurselor umane etc.

C) Filosofia si logica domeniului respectiv de formare profesionala;

d) Cultura politica si mass media, Impactul regimurilor totalitare asupra societdtii europene,
Managementul timpului/ situatiilor de risc etc.

38. Pe parcursul studiilor superioare de licenti si integrate, studentul poate acumula credite peste
numarul de 60 pe an/30 pe semestru. Acestea pot fi obtinute prin unitati de curs/module realizate extra-curricular,
la libera alegere (cod L) a studentului, in afara orarului de bazi. Aceste unititi de curs asigurd extinderea
cunostintelor si dezvoltarea unor competente suplimentare in domeniul de formare profesionald ales sau in alte
domenii, inclusiv, studentul poate acumula Minimul curricular (cod M) pentru alt domeniu de formare
profesionala la ciclul 11, master. Unitatile de curs se introduc in plan la propunerea departamentelor/catedrelor la
fiecare specialitate/program, luand in considerare solicitarile studentilor. Se recomanda, la libera alegere, cursuri
suplimentare de limbi straine sau limba romana pentru alolingvi, Modul sanatos de viata, Securitatea muncii,
Protectia civila, Egalitatea de gen, Protectia familiei etc.

39. Tn cadrul componentei la libera alegere se poate oferi studentilor Modulul psihopedagogic,
destinat absolventilor care intentioneaza sa ocupe functii didactice, dar urmeaza programe de studii din alte
domenii decat Stiinte ale educatiei. La elaborarea planului pentru Modulul psihopedagogic se va tine cont de
faptul cé acesta trebuie sa insumeze 60 de credite ECTS, dintre care 30 de credite pentru formarea teoretica si 30
de credite pentru un stagiu obligatoriu de practicd pedagogica. Formarea teoretici in cadrul Modulului
psihopedagogic va include modulul pedagogic, modulul psihologic si didactica disciplinei. Modulul
psihopedagogic poate fi oferit atat in cadrul studiilor superioare de licentd (ciclul I), cat si in cadrul studiilor
superioare de master (ciclul 1), Tn regim extracurricular, in afara orarului de baza.



40. Codificarea unititilor de curs/modulelor. Fiecdrei unitati de curs/modul din planul de
invatamant i se atribuie un cod de identificare, care sa-i defineasca univoc parametrii: codul-categoria formativa,
gradul de obligativitate, numarul de ordine.

Tabel nr.4
Planul de inviatamant pe ani de studii
Cod, grad de Denumirea Total ore Numair de ore pe Forma Nr.
obligativitate, unitatii de | Total | Contact | Studiu tipuri de activitati* de credit
nr./ord. curs direct individual | C S L/P evaluar e
e

Ex. F.0.01
...... SP.0.08
Total

C- Curs; S - Seminar; L - Laborator; P — practice; SP - stagiile de practica
*Nota: Grila poate fi completata cu alte tipuri de activitati (de ex., la invatamantul dual), cu explicarea
codurilor folosite.

41. La ciclul Il de studii superioare, programele de master se individualizeaza in cadrul domeniului
de formare profesionald si trebuie sa contind minimum 20 la sutd cursuri/ module de specialitate diferite fatd de
alte programe de master din acelasi domeniu. Programul de studii superioare de master nu contine discipline din
domeniul respectiv predate la ciclul I- licenta.

42. Indiferent de tipul programului de master (stiintific sau profesional), acesta trebuie sa contina si
o componentd de cercetare stiintificd sau creatie artistica, In corespundere cu specificul programului de studii
urmat. Rezultatele cercetarii stiintifice si ale creatiei artistice realizate pot fi valorificate de student prin articole
in reviste de specialitate, evolutii publice pe scene profesioniste, participari la expozitii, festivaluri, competitii,
precum si la elaborarea tezei/proiectului de master.

43. Tn programele ciclului 11, in functie de domeniul de formare si tipul masterului, se recomanda
unu/doua cursuri distincte sau includerea in continuturile disciplinelor/modulelor fundamentale sau de specialitate
a urmatoarelor subiecte:

- Metodologia si etica cercetarii in domeniul de studiu;

- Probleme actuale de cercetare in cadrul domeniului de formare;

- Drepturile de autor si proprietatea intelectuald;

- Asigurarea calitatii in domeniul de formare;

- Noi teorii orientate spre interdisciplinaritate;

- Integrarea Obiectivelor de Dezvoltare Durabila in domeniul de formare etc.

44, La elaborarea planului de invatamant la master, in cazul programelor interdisciplinare sau
pluridisciplinare care asigura dezvoltarea unor competente transversale specifice in doud sau mai multe domenii
de formare profesionald, ponderea unitatilor de curs/ modulelor fundamentale, de specialitate si tematica cercetarii
se recomanda a fi stabilitd In dependentd de rezultatele Invatérii, accentul fiind pe domeniul de formare
profesionala de baza, la care a fost inmatriculat studentul.

45, Stagiile de practica (cod SP) reprezintd una din formele obligatorii de formare a specialistilor
de nalta calificare, care se organizeaza de institutiile de invatamant superior si se realizeaza in cadrul institutiilor,
organizatiilor, companiilor, societdtilor si altor structuri.

46. La programele de studii superioare de licenta si integrate, stagiile de practica se organizeaza
incepand cu sem. II (de initiere), fiind orientate spre obtinerea competentelor aplicative - de munca intr-un
domeniu de formare profesionala.



47. Tipurile stagiilor de practica, termenele, etapele, locul desfasurarii sunt stabilite de institutia de
invatamant superior (catedre/facultati/departamente), in corespundere cu rezultatele invatarii si competentele
scontate pentru specialitatea/programul de studii respectiv, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru
privind stagiile de practica in Invatdmantul superior.

48. Tipurile stagiilor de practica in invatamantul superior sunt:

a) de specialitate: de initiere, pedagogica, tehnologica, de producere, clinica (medicald, juridica
etc.) de creatie. Pentru domeniul general de studii 042 Drept, clinicile juridice sunt obligatorii;

b) practica de cercetare/creatie de licentd,

C) practica de cercetare/creatie de master;

d) alte tipuri de practica, stabilite de institutie (de ex., practica muzeistica, practica arheologica,

vizite sdptdmanale la intreprinderi, organizatii etc.), la care se vor acumula credite din contul disciplinelor la libera
alegere.
Tabel nr.5
Stagiile de practica

Tipul stagiului de practica Sem. Durata Perioada Numar
cod SP* (nr. sapt./nr. ore) desfisuririi credite
’ ECTS

Practica de specialitate:

initiere

pedagogica

tehnologica

de producere

clinica

de creatie

alte tipuri de practica, stabilite
de institutie

Practica de cercetare / creatie de licenta
Practica de cercetare / creatie de master

*Nota: Institutia poate folosi si alte coduri, cu explicarea acestora.

49. Organizarea si desfasurarea practicii pedagogice la programele din domeniul general de studii Stiinte
ale educatiei sunt reglementate printr-un regulament distinct, care stabileste structura, metodologia si cerintele
specifice pentru desfasurarea practicii pedagogice, in conformitate cu standardele de calificare privind formarea
cadrelor didactice.

50. Ponderea recomandatd a stagiilor de practica la studiile superioare de licentd si integrate
constituie 15-20 la sutd din numarul total de credite ECTS atribuit programului, iar la master —10-15%. Din
numarul de credite/ore planificate pentru stagiile de practica, volumul lucrului individual al studentilor
reprezintd pana la 30 la suta.

51. Tn cadrul programelor de studii superioare de licenti, integrate si master, studentilor cu
experientd practicd doveditd de cel putin 1 an in domeniul de formare profesionala in care realizeaza programul
de studii si care isi continud activitatea de munca in domeniul respectiv, li se atribuie numarul stabilit de credite
pentru stagiile de practicd, in baza evaludrii competentelor si recunoasterii experientei practice, de catre catedra/
departamentul de profil, in conformitate cu o metodologie aprobatd de Consiliul facultatii care organizeaza
programul de studii respectiv, publicatd pe pagina web a institutiei de ITnvatdmant superior.

52. Pentru programele de studii superioare de licenta prin invatamantul dual, institutia de
invatamant elaboreaza planul de invatamant n colaborare cu unitatea in invatamantul dual, racordat la programul
de activitate a acesteia, luand in considere solicitarile studentilor, cerintele de securitate si de sanatate in munca.
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Planul de invatamant contine informatii necesare pentru organizarea procesului de lucru la unitatea in
invatamantul dual: subiecte tematice relevante pentru activitatea unitatii in invatamantul dual, numarul de ore si
locul desfasurarii stagiilor si instruirii practice.

53. Planul de invatamant al unui program comun de studii superioare poate varia in functie de
domeniul de formare profesionala, profilul universitatilor partenere si rezultatele invatarii. Elaborarea unui plan
comun de invatdmant intre universitatile partenere este un proces complex, menit sa atinga obiectivele comune.
In general, se recomandi parcurgerea urmitoarelor etape:

a. Stabilirea scopului, obiectivelor comune si rezultatelor invatarii;

b. Inventarierea resurselor disponibile: umane (personalul academic titular), financiare (bugetare si
proprii), materiale (infrastructura, echipamente), didactice (manuale, ghiduri, softuri etc.);

c. Elaborarea unui calendar comun de studii;

d. Stabilirea ponderii unitatilor de curs/modulelor comune: fundamentale, de specialitate, generale,
socio-umaniste; ale evaluarilor, stagiilor de practicd etc. si numarului de credite alocate pentru fiecare
componenta,

e. Definirea mecanismelor de colaborare: comunicare, luarea deciziilor, monitorizare, raportare, evaluare
interna a calitatii etc.

54. Componenta de acumulare. Unitatilor de curs din planul de invatamant li se aloca credite ECTS
in functie de timpul integral de invatare, pretins studentului. Creditele se alocd ca valori numerice intregi.
Totodata, in planul de invatimant se indicd numarul total de ore, prevazut pentru studierea fiecarei unitati de
curs/modul. Numarul de credite/ore alocate fiecarei unitati de curs/modul prevazut pentru activitati teoretice,
practice, de laborator etc., precum si numarul de unititi de curs /module intr-un semestru se planifica de
catedra/departamentul responsabil de programul respectiv de studiu. Determinarea consecutivitatii studierii
unitatilor de curs, repartizarea numarului de credite/ore pe ani de studii si semestre se decide de catre facultati,
tinand cont de legaturile interdisciplinare.

55. Corelarea ore in auditoriu (contact direct) si ore de activitate individuala se determina de
catre institutia de invatamant superior in functie de forma de invatamant, tipul programului de studii, rezultatele
invatarii si gradul de complexitate a unitatii de curs/modulului, fiind stabilit, in general:

- pentru studiile superioare de licenta si integrate, in dependentd de domeniu, invatamantul cu frecventa:
1:1, 1:2 sau 2:1 ore de auditoriu (de contact) - de activitate individuald; la invataméantul dual: 1 ord-auditoriu
(de contact) — 1 ora de activitate individuala; la invatamantul la distan¢a: 1 ora de auditoriu (de contact) — 2- 3
ore de activitate individuala; la invatamantul cu frecventd redusa: 1 ora de auditoriu (de contact) — 4 ore de
activitate individuala;

- pentru studiile superioare de master, in dependenta de domeniu, invatamantul cu frecventa: 1:2, 1:3
ore de auditoriu (de contact) - de activitate individuala; la invatamantul la distantad: 1 ora de auditoriu (de contact)
— 3-4 ore de activitate individuald; la invatamantul cu frecventa redusa: 1 ora de auditoriu (de contact) — 4 ore de
activitate individuala;

56. Pentru studiile superioare de licenta si integrate, intr-un semestru se vor planifica in medie 5-7
unitati de curs/module, In vederea acumularii celor 30 de credite. La decizia institutiei, pentru invatamantul dual,
precum si la domeniile Arte, Sanatate si Militarie numarul maxim de unitati de curs/module pe semestru poate fi
de 10 unitati.

57. La studii superioare de master se recomanda cuantificarea unei unitati de curs cu 5-7 credite. Intr-
un semestru se vor planifica, 4-6 unitati de curs/module.
58. Componenta de evaluare. Activitatea de studii/de cercetare a studentului, inclusiv activitatea

individuala, rezultatele invatarii sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin evaludri curente,
periodice, precum si in timpul sesiunilor de examinare prin evaludri semestriale si finale (de licenta/master).
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59. Evaluarea semestriald a unitatilor de curs/modulelor se realizeaza prin examene cu note si are
ca scop evaluarea progresului academic al fiecdrui student, identificarea punctelor forte si a celor slabe, precum
si adaptarea procesului de invatimant la nevoile individuale ale fiecaruia (centrarea pe student). In cazul realizarii
invatamantului modular, la decizia catedrei/departamentului, examenele pot fi sustinute dupa finalizarea modului.

60. Tezele/proiectele de an sunt planificate in cadrul unitatilor de curs/modulelor corespunzatoare si
sunt parte componenti a evaludrii la finele unitatii de curs respective. In cazul in care teza de an reprezinti
rezultatul cumulativ al activitatilor de la cateva cursuri, este un produs interdisciplinar si nu poate fi atribuit unei
unititi de curs, aceastd tezd de an trebuie sd fie o entitate separatd, evaluatd cu notd si estimatd cu un numar
determinat de credite, in functie de efortul necesar pentru realizare, la decizia catedrei /departamentului /facultatii
organizatoare.

61. Studiile superioare de licenta, integrate se finalizeaza cu sustinerea obligatorie a tezei/proiectului
de licentd/lucrarii de absolvire si, la decizia institutiei, a examenului de absolvire, cu eliberarea diplomei de studii
superioare de licenta/studii superioare integrate (Licentd si Master), insotite de suplimentul la diploma, redactat
in limbile romana si engleza.

62. In planul de invitamant pentru studii superioare de licentd si integrate se stabileste modalitatea
de finalizare a studiilor, termenele de sustinere, numarul de credite ECTS alocate - criterii care nu pot fi modificate
pe parcursul studiilor unei promotii de studenti.

63. In vederea evaluirii finale a rezultatelor invatarii, competentelor teoretice si practice formate in
cadrul programului de studii, se recomanda ca examenul de absolvire s includa o proba de examinare cu caracter
integrator (sau o proba de sintezi la cateva unititi de curs de specialitate). In cazul instruirii la specialititi duble,
examenul de licenta va include doua probe la unititi de curs de specialitate S1 si S2.

Tabel nr.6
Forma de evaluare finala a studiilor
Nr. | Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. credite
ECTS
V. Cerinte de elaborare a planului de invatiméant
64. Planul de invatamant este elaborat, ih conformitate cu Nomenclatorul domeniilor si specialitatilor

in invatamantul superior, prevederile Cadrului National al Calificarilor si ale prezentului Plan-cadru de cétre
catedra/departamentul responsabil de programul de studii si aprobat de Senatul institutiei de invatamant superior
la propunerea Consiliului facultatii.

65. Planul de invatamant trebuie:

a) sa corespunda tuturor prevederilor legislatiei si documentelor normative n vigoare;

b) sa reflecte misiunea asumata de catre institutia de invatamant superior prin Carta universitara;

C) saurmareasca realizarea invatamantului centrat pe student, s asigure atingerea rezultatelor invatarii
si dobandirea competentelor profesionale conform calificarii acordate la sfarsitul ciclului respectiv de studii;

d) sa fie racordat la cerintele actuale sau de perspectiva ale pietei nationale si internationale a muncii.

e) sa fie compatibil cu programele de studii din tarile Uniunii Europene etc.

66. Planurile de invatamant se elaboreaza separat pentru fiecare program de studii, forma de organizare a
invatamantului (cu frecventa (separat pentru dual), cu frecventa redusa, la distanti), sunt redactate in limba
romana si in limba/limbile de predare a programului de studii.

67. Planul de invatamant va contine urmatoarele componente structurale:

a. Pagina de titlu (modele Tn anexa nr. 2);
b. Calendarul universitar;
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Planul procesului de studii pe semestre/ani de studii;
Stagiile de practica;
Forma de evaluare finala la programul de studii;

f. Unitatile de curs/modulele la libera alegere (se va prezenta ca un tabel separat la sfarsitul planului
pe semestre/ani de studii);

g. Dupa caz, planul Modulului psihopedagogic (cu exceptia planurilor la programele din domeniul
011 Stiinte ale educatiei);

h. Dupa caz, Minimum-ul curricular initial pentru absolventii altor domenii care vin la master in
domeniul planului de invatamant;

i. Matricea corelarii rezultatelor invatarii si competentelor generale si specifice ale programului
cu cele ale unitatilor de curs/modulelor, corelate cu CNC (Anexa nr. 1). Pentru planurile de invatamant la
specialitatile duble, in matricea de specificatii se vor indica rezultatele invatarii si competentele pentru ambele
specialitati;

j. Nota explicativa, in care se descrie programul de studii: prezentarea succintd a profilului
specialitatii/ programului de master, precum si a domeniului de formare profesionald si domeniului general de
studii; obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii, racordarea

® oo

programului de studii si a continuturilor din planul de invatamant la tendintele internationale din domeniu;
evaluarea asteptarilor sectorului economic si social (studierea cerintelor Cadrului National al Calificarilor, precum
si al celui european; studierea fiselor de posturi din institutiile potential angajatoare, evaluarea pietei prin metoda
chestionarelor etc.); consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
angajare a absolventilor; corelate cu CORM si ESCO, accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa
finalizarea respectivului program de studii, competentele generale si profesionale asigurate de programul de studii
(lista), lista rezultatelor invatarii.

68. Procesul de elaborare si aprobare a unui plan de invatamant pentru un nou program de studii
presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

a. initiatorul noului program de studii (orice persoana interesatd/grup interesat din cadrul
facultatii/catedrei /departamentului) si membrii echipei desemnate de conducerea catedrei/departamentului
stabilesc unitatile de curs/modulele din planul de invatamant si lista cadrelor didactice si stiintifico-didactice cu
competente in domeniu, pentru a fi discutate in consiliul facultitii. in urma avizarii programului se va elabora
planul de invatamant pentru noul program de studii;

b. dupa avizarea 1n consiliul facultatii, documentele programului de studii se transmit spre aprobare
senatului universitatii. Decizia privind initierea programelor de studii se ia de Consiliul pentru dezvoltare
strategica institutionala, cu avizul favorabil al senatului. Programele de studii care si-au pierdut relevanta pentru
piata muncii, nu corespund criteriilor de acreditare sau produc cheltuieli nejustificate pentru institutie, pot fi
inchise prin decizia Consiliului pentru dezvoltare strategica institutionald, in conditiile legii;

C. dupa aprobarea senatului, conducerea facultatii desemneaza echipa de elaborare a raportului de
autoevaluare a noului program de studii in vederea autorizarii provizorii;

d. pe baza acestor documente si corelat cu baza materiald pusa la dispozitie pentru acest program,
se elaboreaza varianta finald a raportului de autoevaluare, urmand a fi verificat de catre subdiviziunea responsabila
pentru managementul calitatii;

e. planul de invatamant este depus pentru coordonare la Ministerul Educatiei si Cercetérii si, dupa
caz, ministerului de resort, cu cel putin 3 luni Thainte de demararea programului de studii;
f. dupa coordonarea planului de invatamant, raportul de autoevaluare a noului program de studii se

inainteazad Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii Tn Educatie si Cercetare sau altei agentii de evaluare a
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calitatii, inscrise in Registrul European pentru Asigurarea Calititii in Invatimant Superior (EQAR) pentru
desfasurarea evaluarii externe in vederea autorizarii provizorii.

69. Institutia de invatamant superior care a obtinut acreditare pentru un program de studii superioare
de licenta, integrate sau de master intr-un domeniu de formare profesionala este in drept sa organizeze oricare alt
program de studii in acest domeniu, in conditiile autoevaluarii in cadrul institutiei, conform prevederilor
Metodologiei de evaluare externd a calitdtii in invatamdntul superior...(Hotararea Guvernului 616/2016, cu
modificarile ulterioare), dupa aprobarea respectivului program de catre senatul institutiei de invatdimant si dupa
coordonarea cu Ministerul Educatiei si Cercetarii si, dupd caz, cu ministerul de resort. Programele de studii, in
acest sens, se considera autorizate sa functioneze provizoriu, insa nu sunt exceptate de la procedura de acreditare.

70. In scopul asigurarii relevantei studiilor superioare, planurile de invatimant fac obiectul unei
monitorizdri si actualizari anuale, Tn conformitate cu cerintele pietei muncii, necesitatile sectorului socio-
economic si noile cunostinte in domeniul de formare profesionala.

71. Urmare a procesului de actualizare anuala, planul de invatamant poate fi modificat cu conditia
implementarii modificarilor din urmatorul an de studii, modificarile fiind facute publice prin sistemul
informational al institutiei pana la inceputul anului de studii. Pe durata studiilor unei promotii de studenti, de la
inmatriculare pana la absolvire, planurile de invatamant nu pot fi modificate, acestea urmand a fi realizate integral.

72. Modificarea planului de invatamant se realizeaza la catedrele/departamentele organizatoare a
programului de studii respectiv si se aproba de Senatul institutiei la propunerea Consiliului facultatii. Extrasul
procesului-verbal al sedintei Senatului, in care au fost aprobate modificarile, va fi atasat la planul de invatamant
initial.

73. Programele de studii superioare sunt supuse evaluarii externe a calitatii o data la 5 ani, Tn baza
metodologiei si a criteriilor elaborate de Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare,
respectiv, planurile de invatamant sunt evaluate/revizuite de catedrele/departamentele responsabile de programul
de studii, aprobate de Senatul institutiei, coordonate de Ministerul Educatiei si Cercetarii si, dupa caz, ministerului
de resort, o datd la 5 ani.

74. Planurile de invatimant pentru studii superioare de licentd, master si integrate, coordonate cu
Ministerul Educatiei si Cercetarii (si, dupa caz, ministerul de resort), sunt inregistrate in Directia responsabild de
invatamantul superior si la Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare. Datele de
inregistrare (numarul si data) sunt inscrise pe pagina de titlu a planului si introduse in registrele de evidenta la
Minister si Agentie.

75. Planurile de invatamant, aprobate de senat si coordonate de minister (-re) sunt facute publice prin
sistemul informational al institutiei de invatamant superior pand la inceputul anului de studii, totodatd fiind
prezentate Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru includerea acestora in Registrul National al Calificarilor.
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Anexanr. 2

model-tip

Foaia de titlul la planul de invatiméant la studii superioare de licenti/integrate
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
dupi caz, Ministerul de resort
Universitatea...

COORDONAT COORDONAT APROBAT
Ministerul Educatiei si Cercetarii Ministerul ...... La sedinta Senatului...
nr. nr. Proces verbal nr.
din din din
Ministru Ministru Rector

PLAN DE iINVATAMANT

pentru ciclul 1, studii superioare de licenta/
studii superioare integrate

Nivelul calificarii conform ISCED si CNC
codul si denumirea Domeniului general de
studii

codul si denumirea Domeniului de formare
profesionala

codul si denumirea Specialitatii/ Programului
Numarul total de credite ECTS

Titlul obtinut la finele studiilor

Baza admiterii

Limba de instruire

Forma de organizare a invatamantului
(dupa caz, modalitatea - dual)

Tnregistrat:
Agentia Nationala de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare
nr.
din
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RESPONSABIL DE PROGRAM APROBAT
Departamentul/ catedra De citre subdiviziunea responsabila
pentru managementul calitatii

Proces verbal nr.

din

Tn cazul initierii sau inchiderii programelor de studii,
DECIZIA Consiliului pentru Dezvoltare Strategica Institutionala

Proces verbal nr.
din
Presedinte
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model-tip

Foaia de titlul la planul de invitamant la studii superioare de master

Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova

dupi caz, Ministerul de resort

Universitatea...
COORDONAT COORDONAT
Ministerul Educatiei si Cercetarii Ministerul ......
nr. nr.
din din
Ministru Ministru
PLAN DE INVATAMANT

pentru ciclul I, studii superioare de master

Nivelul calificarii conform ISCED si CNC
codul si denumirea Domeniului general de
studiu

codul si denumirea Domeniului de formare
profesionala

denumirea Programului de master

Tipul programului de master

Numirul total de credite ECTS

Titlul obtinut la finele studiilor

Baza admiterii

Limba de instruire

Forma de organizare a invatamantului

APROBAT
La sedinta Senatului...

Proces verbal nr.
din

Rector

Tnregistrat:

Agentia Nationala de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare
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RESPONSABIL DE PROGRAM APROBAT
Departamentul/ catedra De catre subdiviziunea responsabila
pentru managementul calitatii

Proces verbal nr.
din

Tn cazul initierii sau Tnchiderii programelor de studii,
DECIZIA Consiliului pentru Dezvoltare Strategica Institutionala

Proces verbal nr.
din
Presedinte
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